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Estimados companheiros (as),

Visando compor o quadro de voluntários para atuar como representante da Modalidade
do Ar no processo de atualização do Programa Educativo, os Escoteiros do Brasil estão
lançando uma “chamada aberta” para selecionar 01 pessoa para integrar esta equipe.

Atribuições

O voluntário selecionado se reportará diretamente a Diretoria Nacional de Métodos
Educativos e terá as seguintes responsabilidades conforme o perfil abaixo:

● Analisar os elementos educativos da Modalidade do Ar existentes no Programa
Educativo e sua fundamentação;

● Avaliar e propor atividades da Modalidade do Ar para a Atualização do Programa
Educativo;

● Sugerir novas oportunidades de aprendizagem para a Modalidade do Ar tendo
como embasamento o Projeto Educativo dos Escoteiros do Brasil;

● Apresentar novas propostas educativas alinhadas com a Política Nacional do
Programa Educativo;

● Propor estratégias, procedimentos e ferramentas de suporte técnico às Regiões
Escoteiras no desenvolvimento do Programa Educativo voltado para a Modalidade
do Ar.

Perfil dos candidatos

Para serem selecionados, os candidatos deverão atender ao seguinte perfil:

● Ter 18 anos ou mais;
● Estar com o registro institucional em vigor;
● Possuir Insígnia de Madeira em qualquer uma das linhas (ter concluído o Curso

Nacional de Gestores do Programa Educativo - Nível 1 será diferencial);
● Participar ativamente em uma Unidade Escoteira Local da Modalidade do Ar;
● Ser capaz de comunicar-se utilizando ferramentas virtuais;
● Apresentar conhecimentos e vivências relacionadas à aplicação do Programa

Educativo, em especial da Modalidade do Ar.
● Ter interesse e/ou experiência no planejamento e desenvolvimento de projetos;
● Ter disponibilidade de tempo para apoiar e participar das ações da equipe,

cumprindo voluntariamente sua função e atendendo as demandas solicitadas;
● Ser acessível, comunicando-se regularmente e emitindo pareceres sempre que

solicitado.
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Processo seletivo

Visando garantir que a composição da equipe seja abrangente, o processo contemplará
a seleção de pessoas de diferentes idades, equidade de gênero e das diversas regiões do
país.

Os interessados em se candidatar, deverão preencher o Formulário de Candidatura até
a data de 15 de setembro de 2023, contendo:

● Nome completo e número de registro;
● Mini Currículo indicando:

○ Formação acadêmica;
○ Experiência profissional (destacar as experiências com planejamento e

desenvolvimento de projetos, caso as tenha);
○ Experiência escoteira (com ênfase nas ações e atuação nos níveis regional e

nacional);
● Indicar a disponibilidade de tempo que poderá contribuir, caso seja selecionado

(expresso emmédia de horas por mês).
● Incluir carta de recomendação da Região Escoteira do candidato/a (favor anexar

documento de recomendação).

Sempre Alerta para Servir!

Curitiba, 04 de setembro de 2023.

Aline Conde
Diretora Nacional de Métodos Educativos

Ivan Nascimento
Presidente dos Escoteiros do Brasil

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScb0aJjeBzIgHWlTcRab14w3s4bOzfuiUHCnhLCKCsyMz81fQ/viewform

