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da Diretoria

Apresentacao

Executiva
Nacional

Queridos irmas e irmaos de ideal,

Todos os anos, os Escoteiros do Brasil apresentam
em sua Assembleia Geral um relatério do ano que
passou. Nio tenho duvida que 2020 ficara em nossas
memorias por muito tempo. Trata-se de um ano que
marca grandes desafios, ndo s6 para a instituicao,
mas para a humanidade e para cada um de nés.

A complexidade dos momentos vividos, e que ainda
vivemos em 2021, ofuscaram importantes marcos
institucionais, tais como o Férum Mundial de Edu-
cacao Nao-Formal, realizado em dezembro de 2019, o
160 Jamboree e o 30 Camporee Escoteiro Interameri-
cano, o maior evento escoteiro ja realizado no Brasil,
e a celebracdo do maior nimero de associados da
nossa histéoria. Nao obstante os referidos marcos,
ndo ha assunto mais relevante a ser tratado acerca
do ano de 2020 sendo a pandemia trazida pelo virus
da COVID-19.

Jamais poderiamos imaginar que em meados de
margo teriamos que, pela primeira vez na historia,
suspender a realizacdo de atividades presenciais em
todas as Unidades Escoteiras do Brasil. Também nao
imaginavamos que, por mais de um ano, teriamos
que conviver com a auséncia das reunides no Grupo
Escoteiro, dos acampamentos, e do contato humano,
tdo caracteristico da nossa Fraternidade Escoteira.
Nao bastassem tais dificuldades, temos sofrido e de
certa forma, nos acostumado, com as noticias de
perdas de amigos, irmios escoteiros, familiares e
pessoas queridas.
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Mesmo com tamanhos desafios, 2020 foi também um ano que nos permitiu demonstrar a nossa capa-
cidade de sorrir nas dificuldades, como manda a nossa Lei Escoteira. Muito rapidamente, os proprios
grupos e secoes escoteiras se mobilizaram para a realizacdo de atividades online que resultaram em
novas experiéncias, fraternidade, especialidades e distintivos de progressao. Realizamos centenas de
eventos de capacitacao de adultos, que quebraram as barreiras geograficas, atividades comunitarias
conduzidas pelos nossos Pioneiros e voluntarios adultos, congressos, assembleias, oficinas e até um
Jamboree Nacional. Também assistimos o surgimento de variados influenciadores digitais, jovens e
adultos, que disseminaram nas redes sociais o amor ao Movimento Escoteiro.

Nas Regioes Escoteiras e no Nivel Nacional, nossos dirigentes se esforcaram bastante, para na medida
do possivel, manter nossa instituicdo funcionando por meio de contingéncias financeiras, comités de
saude para o monitoramento dos efeitos da pandemia em nossa organizacao, gestdo responsavel dos
recursos, realizacdo de eventos, e planejamento para que possamos retomar as atividades com forca e
energia, assim que possivel.

Nao teriamos como terminar essa mensagem senao agradecendo a cada um de vocés, voluntarios
jovens e adultos dos Escoteiros do Brasil por tudo o que fizeram no ano de 2020. Cada atividade esco-
teira, cada boa acdo, cada video, cada reunido online, foram importantissimos para manter acesa a
“chama do Movimento Escoteiro” e o que nos une: a Promessa Escoteira e o nosso orgulho de integrar
uma grande fraternidade que acredita no poder de transformag¢iao do mundo por meio da pratica diaria
de boas acoes.

Em breve estaremos juntos, presencialmente. E temos a certeza de que ap6s a pandemia, o Movimento
Escoteiro sera mais forte, relevante e necessario. Muito obrigado por tudo o que vocés fizeram em 2020
e por construirem um mundo melhor todos os dias!

Sempre Alerta, para Servir, o Melhor Possivel!

Foto: Alexandre Aragjo
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Mensagem do
Conselho de
Administracao
Nacional

O ano de 2020 foi repleto de desafios. Foi necessario recriar maneiras para continuarmos a praticar
escotismo. Com as unidades locais proibidas de se reunir presencialmente, a criatividade foi pega fun-
damental para que os jovens continuassem a pratica do nosso movimento centenario que continua a
demonstrar a sua forca e capacidade de renovacao.

Neste ano atipico, pudemos perceber a generosidade e comprometimento social dos nossos associa-
dos, trazendo a prova que estamos alcan¢cando nosso objetivo em formar cidaddos responsaveis e uteis
em suas comunidades. Pudemos ver muitos grupos escoteiros, por todo o Brasil, realizando campa-
nhas e arrecadacdes no intuito de oferecer amparo a pessoas em vulnerabilidade social no momento
dificil que estamos vivendo.

Mas nao podemos negar que, apesar das superacoes, 2020 foi um ano dificil. Perdemos pessoas queri-
das, associados incriveis que dedicaram anos de suas vidas para construir um mundo melhor, mas que
infelizmente nos deixaram de maneira repentina. Registramos os nossos sinceros sentimentos aos
familiares. Aos que ainda estido enfrentando o virus COVID-19, desejamos plena e rapida recuperacao.

Os préoximos anos serdo desafiadores. Recuperar o nosso efetivo e voltar a crescer sera nossa priori-
dade. O Conselho ja se prepara para a constru¢ao do proximo Planejamento Estratégico, que precisara
contar com a colaboracdo de todos e um verdadeiro trabalho em equipe para alcangar os objetivos
definidos.

Esperamos que em breve, vacinados, junto ao fogo, voltemos a nos ver.

Sempre Alerta!

n
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Apresentacao

Escoteiros do Brasil

A Uniao dos Escoteiros do Brasil — UEB, fundada
em 4 de novembro de 1924, é uma associacdo com
atuacdo nacional, sem fins lucrativos, de carater
educacional, cultural, beneficente e filantrépico,
que congrega todos que praticam o Escotismo
no Brasil. A UEB ¢ a tnica organizacdo brasi-
leira reconhecida pela Organizacdo Mundial do
Movimento Escoteiro, sendo titular deste registro
internacional desde sua fundacao.

A associagdo é responsavel por dirigir e acom-
panhar as praticas escoteiras em mais de 1.506
Unidades Escoteiras Locais, em 691 cidades espa-
lhadas em todo o territério nacional. No ano de
2020 foram associados aos Escoteiros do Brasil
79.682 pessoas, sendo 54.714 jovens entre 6,5 e 21
anos, e 24.968 adultos voluntarios.

Considerado como um movimento de educacao
nao-formal, o Escotismo ultrapassa as barreiras
e se firma como um movimento educacional por
proporcionar aos jovens o seu desenvolvimento
pessoal em diferentes areas, de forma sempre
variada e atual, que vao ao encontro das necessi-
dades das novas geracoes.

Por mais de 100 anos, os escoteiros tém aperfeico-
ado técnicas, a¢des e contetudos para que possam
continuar sendo o maior movimento de jovens do
mundo. E é por meio de um Programa Educativo
e do Método Escoteiro que a proposta educativa
do Movimento Escoteiro é levada a mais de cem
mil pessoas.

Os Escoteiros do Brasil tém como missao contri-
buir para a educacdo de jovens, por meio de um
sistema de valores baseado na Promessa e na
Lei Escoteira, para ajudar a construir um mundo
melhor onde as pessoas se realizem como indi-
viduos e desempenhem um papel construtivo na
sociedade.

A organizagio também tem como visdo que, até
2023, o Escotismo no Brasil sera o mais relevante
movimento de educacdo juvenil, possibilitando
que 200 mil jovens sejam cidaddos e cidadas
ativos que inspirem mudancas positivas em suas
comunidades e no mundo.

Os Escoteiros do Brasil estio organizados em
trés niveis institucionais:

Nacional: com autoridade em todo o territério
brasileiro, & dirigido pela Diretoria Executiva
Nacional, que atua de forma voluntaria e é res-
ponsavel pela coordenacdo do Escotismo em
todo o Brasil.

Regional: denominado Regiido Escoteira, abran-
ge um Estado da federacio, e atua como uma filial
do nivel nacional, sendo formado por Diretorias
voluntarias eleitas localmente.

Local: constituido pelas Unidades Escoteiras
Locais, que podem ser Grupos Escoteiros ou
Secoes Escoteiras Autéonomas, onde sdo reali-
zadas as atividades praticas do Escotismo e o
contato direto com os jovens e a comunidade.
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Missao

Contribuir para a educacao de jovens, por meio de
um sistema de valores baseado na Promessa e na
Lei Escoteira. Por meio desses valores, ajudamos
osjovens a serem protagonistas na construcao de
um mundo melhor, onde as pessoas se realizem
como individuos e desempenhem um papel cons-
trutivo na sociedade.

Visao

Até 2023, o Escotismo no Brasil sera o mais rele-
vante movimento de educacao juvenil, possibili-
tando que 200 mil jovens sejam cidaddos e cidadas
ativos que inspirem mudancgas positivas em suas
comunidades e mundo.

Valores

Diversidade — Respeito as diferencas, em suas
varias dimensoes, e defesa permanente dos direi-
tos humanos.

Honestidade — Respeito aos preceitos legais,
morais, justos e éticos em todas as acoes e rela-
coes.

Exceléncia — Busca pela eficiacia, qualidade e
melhoria continua em todas as agoes.

Democracia — Promocdo do engajamento de
todos e compartilhamento de opinides, na busca
de posicoes e decisoes resultantes da reflexao
coletiva.

Inclusao — Adequacio para acolher as diferentes
caracteristicas e necessidades das pessoas que
compodem a sociedade.

Inovacao — Capacidade de implementar novas
ideias e buscar solucgdes criativas para o éxito e
permanente atualizacdo da organizagio.

Compromisso — Empenho com a transformacao
social, com a educacdo infanto-juvenil e impacto
gerado nas comunidades.

Sustentabilidade - Responsabilidade com o
meio ambiente, os recursos e a sociedade, e
adocao de praticas sustentaveis.

Cooperacao — Disposicao em compartilhar expe-
riéncias, valorizar o trabalho coletivo e manter
relacionamentos com outras instituicoes.
Transparéncia— Ac¢oes visiveis e claras na gestio
da organizacao e dos recursos em todos os niveis.
Unidade - Harmonia nas ag¢des, em todos os

niveis, fortalecendo a identidade unificada e a
presenca dos Escoteiros do Brasil na sociedade.

Foto: Mauricio Soares
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Escotismo

O Escotismo ¢ um movimento educacional de jovens,
sem vinculo com partidos politicos, voluntario, que
conta com a colaboracio de adultos e valoriza a parti-
cipacao de pessoas de todas as origens sociais, etnias,
crengas, complementando a formacdo que cada
crianca, adolescente ou jovem recebe de sua familia,
de sua escola e de seu credo religioso, de acordo com
seus propositos, seus principios e Método Escoteiro,
concebidos pelo fundador Baden-Powell.

Missao Mundial do
Escotismo

Contribuir para a educacdo de jovens, por meio de
um sistema de valores baseado na Promessa e na Lei
Escoteira, para ajudar a construir um mundo melhor,
onde as pessoas se realizem como individuos e
desempenhem um papel construtivo na sociedade.

Visao Mundial do
Escotismo

Até 2023, o Movimento Escoteiro sera o mais impor-
tante movimento educacional juvenil do mundo, pos-
sibilitando que 100 milhdes de jovens sejam cidaddos
ativos em suas comunidades e no mundo, baseados
em valores comuns.

Titulos e
Reconhecimentos

e Prémio Melhores ONGs 2020.

e Prémio Sesi ODS e Prémio Ozires Silva.

* Prémio Destaque de Crescimento 2017 - WOSM.

¢ Certificado Internacional de Qualidade do Esco-
tismo — WOSM/SGS - 26/02/2014.

* Reconhecida como Institui¢do de Educacdo Extra-
escolar e Orgao Maximo do Escotismo Brasileiro —
Decretos-Lei Federais no.8.828 de 24/01/1946 e no.
5.497 de 23/07/1928.

¢ Certificado de Utilidade Publica Federal — Decreto
Federal no. 3.297 de 11/07/1917.
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Durante as tltimas décadas vivenciamos em espacos
curtos de tempo grandes mudancas. A sociedade
global enfrenta desafios complexos e que cada vez
mais requisitam liderangas prontas para a resolucgao
de conflitos e para adaptagdo aos novos cenarios,
processos e contextos. E entender a importancia de
uma formacgdo completa que colabore com o empo-
deramento da futura geracdo é uma importante res-
posta ao momento atual e para o que esta por vir.

S
;

Foto: Rafael Moura

Estima-se que mais de 60% das criancas de hoje
vao ocupar vagas de trabalho que ainda nao foram
criadas, o que demanda competéncias abran-
gentes como a capacidade de ampliar modos de
pensar, relacionamentos interpessoais aprimora-
dos, velocidade e eficiéncia na analise e resolucio
de problemas e tomada de decisoes, criatividade
e senso de servico a comunidade, entre outros. O
perfil do lider do amanh3, portanto, precisa ser
trabalhado e desenvolvido a partir de uma visio
integral e global, de forma a atingir ao maximo
as potencialidades de cada individuo em prol de
servir melhor a sociedade.

Considerando as dez habilidades do Profissional
do Futuro propostas, em 2018, pelo Féorum Econ6-
mico Mundial e que sdo: resolucdo de problemas
complexos, pensamento critico, criatividade, lide-
ranca e gestdo de pessoas, trabalho em equipe,
inteligéncia emocional, julgamento e tomada de
decisdes, orientacdo a servigos, negociacio e fle-
xibilidade cognitiva, e o propoésito do Programa
Educativo, de contribuir para que os jovens
assumam seu proprio desenvolvimento nasceu o
tema anual 2020: “Escoteiros: os lideres do futuro”
que veio para reforcar o compromisso dos Esco-
teiros do Brasil em construir um mundo melhor.

ESCOTEIROS? '
o ligeres do futuro



20

Apresentacao

No Brasil, em 2020 nés somamos juntos
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Apresentacao

Efetivo o Esiaclo

Regiao 2019 2020 Diferenca Desempenho Retencao
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Apresentacao

Somos mais de 54 milhdes de Escoteiros espalhados pelo mundo. Na regido Interamericana, somos
mais de 4 milhoes de Escoteiros e Escotistas, em 34 Organizacoes Escoteiras afiliadas onde o contin-
gente brasileiro é o segundo maior.

54 milhoes de B 2° maior

escoteinosinell FnalRegiack
mundoell NnteraimeEnicana
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Destaques

Escoteiros Online

Apo6s a pandemia de COVID-19 chegar ao Brasil,
adeptos da vida ao ar livre e das atividades junto a
Natureza, mais de 110 mil jovens e adultos volun-
tarios em todo o pais buscaram novas alternati-
vas para seguir realizando atividades escoteiras.
Pensando nisso, os Escoteiros do Brasil lancaram
no més de marco de 2020 o projeto “Escoteiros
Online”. A iniciativa contribuiu para a democra-
tizacdo do acesso a informacdo e permitiu que
o desenvolvimento do programa educativo pro-
posto pelos Escoteiros do Brasil fosse realizado
durante o momento de distanciamento social,
mesmo que a distancia e de forma virtual.

Todo o trabalho foi realizado por meio de uma
nova plataforma disponivel em escoteirosonline.
org.br. A programacio de contetdo foi coorde-
nada pelos profissionais do Escritério Nacional
com o apoio de voluntarios das mais diversas
areas e de diversas Regides Escoteiras do pais.
Foram publicados diariamente uma série de
artigos com dicas de saude, sugestoes de ativida-
des escoteiras, novidades do novo mundo virtual
e acoes de solidariedade.

Segundo o Presidente dos Escoteiros do Brasil,
Rafael Macedo, esta foi uma maneira de refor-
car a importancia do Movimento Escoteiro no
enfrentamento da crise que toda a sociedade esta
passando neste momento.

“O Escotismo surgiu ha mais de cem anos e sempre
atuamos de modo a contribuir na construcao de
um mundo melhor, e neste periodo nao poderia
ser diferente. Os Escoteiros Online foram mais do
que uma medida de enfrentamento a crise atual,
foram também uma maneira inovadora de prati-
car o Escotismo e levar a nossa proposta educa-
tiva para milhares de familias brasileiras. Afinal,
o Escotismo continua muito ativo e relevante para
os jovens e suas familias”, considera Macedo.
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Durante os meses do projeto foram realizadas
transmissdes ao vivo, cursos online, eventos
como o JOTI Especial, além de atividades que
reforcaram as parcerias institucionais dos Esco-
teiros do Brasil, tais como o Festival Digital da
Hora do Planeta 2020. Além de novas 2 especia-
lidades, criadas justamente para conscientizar os
jovens sobre o momento.

Além disso, nos 30 primeiros dias dos Escotei-
ros Online mais de 100 mil pessoas acessaram
a plataforma, buscando as novidades e solucbes
para se adaptarem ao momento que o Escotismo
estava passando. [sso gerou um aumento de 142%
de engajamento nas redes sociais e mostrou que
o Movimento Escoteiro nunca esteve tao conec-
tado com ajuventude do Brasil, e buscando seguir
trabalhando e contribuindo para construcao de
um mundo melhor do que encontramos.

Foto: Alexandre Araujo

Foto: Renato Silveira
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Prémio Melhores ONGs 2020

Os Escoteiros do Brasil foram premiados em
2020 como uma das 100 melhores organizacoes
nao-governamentais do Brasil no prémio Melho-
res ONGs. A iniciativa, promovida pelo Instituto
Doar, que aconteceu pelo quarto ano consecutivo,
consolidou-se como a maior premiacao voltada
ao terceiro setor no Brasil e reconhece as organi-
zacoes por suas boas praticas em quesitos como
governanca, transparéncia, gestio e comunica-
cao.

O Prémio Melhores ONGs tem como missao reco-
nhecer e divulgar as ONGs do Brasil que mais se
destacam, dentro das mais de 800 mil existentes
no Brasil, anualmente, pela exceléncia dentro
dos critérios pré-estabelecidos no processo de
selecdao. Estar entre as 100 melhores ONGs do
pais, incentiva a decisdo de doagao das pessoas
em tempo e dinheiro. A participacdo na selecao
Melhores ONGs é aberta e gratuita para todas
as associacoes e fundacoes sem fins lucrativos,
qualquer que seja o seu porte e localizacdo.

Segundo Cristine Ritt, Vice-presidente dos Esco-
teiros do Brasil, o reconhecimento ¢ um motivo
de orgulho e uma grande conquista para a ins-
tituicdo. “Buscamos ser o mais relevante movi-
mento de educac¢do juvenil do pais, contribuindo
na educacdo dos jovens e na constru¢do de um
mundo melhor. Hoje estamos dando mais um
passo importante para atingir nossa missido e
visdo. Vamos seguir juntos, transformando para
crescer!”, considera Ritt.

Temas Avaliados

~
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A instituicdo evidencia o trabalho de educagio
nao-formal realizado de acordo com o Programa
Educativo, e por isso, os Escoteiros do Brasil
foram destaque na area de atuacdo da Educagio.
Este reconhecimento reforca o papel da organi-
zacao de contribuir na construcao de um mundo
melhor. Além disso, a premiacio, conquistada de
forma inédita pela organizacio, reconhece o tra-
balho de milhares de voluntarios e profissionais
que se dedicam a educacdo de jovens, em mais de
690 municipios, espalhados em todo o territério
nacional.

“Buscamos ser o mais
relevante movimento de
educacao juvenil do pais,
contribuindo na educacao
dos jovens e na construcao
de um mundo melhor.”

Os Escoteiros do Brasil de acordo com a avalia-
¢ao geral do corpo técnico do prémio, composta
por equipe de profissionais e voluntarios envolvi-
dos na organizacdo do prémio ao longo de todo o
ano, pontuaram com nota maxima nos quesitos:
Causa e estratégia de atuacdo, Representacio e
Governanca, Gestao e Planejamento e Comunica-
cao e Prestacdo de contas e ficou acima da média
das 100 premiadas na categoria estratégia de
financiamento.
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Atividades Estratégicas

Jornada X

Jornada X visa estimular o surgimento de equipes
comunitarias para a inovagdo social. A inten-
cdo ¢ identificar e treinar grupos de jovens para
o empreendedorismo, oferecendo ferramentas
para desenvolverem seus talentos e realizarem
sonhos de transformacao nos seus territorios.

A Jornada X é uma gincana de autoconhecimento
e crescimento que todo her6i e heroina atraves-
sam para entender como usar sua forca e seus
poderes para cuidar do meio ambiente, proteger o
planeta e assim defender o futuro da humanidade.

Embora o passado ndao possa ser alterado nem
mesmo por viagens no tempo, o futuro pode ser
construido de forma mais justa, responsavel, cui-
dadosa e igualitaria.

252
RARIMICIRANITIES

10 UELS RARNTICIRARNTTES

+50.0g0© Bessoas
beneficiadas

3° Dia do amigo

O Diado Amigo é uma oportunidade das criangas,
adolescentes, jovens e adultos estenderem aos
seus amigos e conhecidos um dia de atividades
escoteiras. Essas atividades exercem a funcio de
encantar o jovem e estimular o gosto pelo Esco-
tismo, no intuito de promover a integracao, divul-
gacao e o crescimento, assim colaborando ainda
mais com a formagao do individuo que queremos
entregar a sociedade. No ano de 2020 foi feita a
terceira edicao desta atividade.

DIA
AMIGO

W

7.882
RARINICIRANINES
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+30.OOOOO BEessoas
benecficiadas

4° EducACAO escoteira

O EducACAO escoteira é uma atividade estraté-
gica dos Escoteiros do Brasil, realizado anual-
mente dentro de instituicdes de ensino (publica e
privada), oferecendo aos estudandes a oportuni-
dade de vivenciar com integrantes do Movimento
Escoteiro atividades educativas.

Esta atividade acontece com a presenca da Uni-
dades Escoteiras Locais dentro das escolas, com
potencial para alcancarmos mais de 1.500 estabe-
lecimentos de ensino simultaneamente. Em 2020
realizamos a quarta edicio do EducACAO esco-
teira no més de maio, mas estendido para o ano
todo devido a pandemia da COVID-19.

EDUCARA®
ESCOTEIRA
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29° Mutirdao nacional esco-
teiro de acao ecolégica

O Mutirao Nacional Escoteiro de Acao Ecolo-
gica — MUTECO é uma atividade dos Escoteiros
do Brasil para, que de forma descentralizada, as
Unidades Escoteiras Locais possam realizar uma
grande acao de preservacao do meio ambiente e
uso sustentavel dos recursos.

Em 2020, tendo o més de junho como a referéncia
de realizacdo do 290 MUTECO, incentivou lobi-
nhos, escoteiros, séniores e pioneiros a focarem
no meio ambiente ndo apenas de forma pontual,
mas desenvolvendo a compreensdo e partici-
pando de todo o processo. Em 2020 as atividades
foram adaptadas ao ambiente virtual e, os resul-
tados mostram como as Unidades Escoteiras
Locais de fato causaram um impacto positivo em
suas comunidades nessa grandiosa acio coletiva
para a construcdo de um mundo melhor.

19.034
RARINICIRANITES

GUE UELS RARITCIRARNTES
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beneficiadas

8.128

22° mutirao nacional esco-
teiro de agcdao comunitaria

O 220 Mutirdo Nacional Escoteiro de Acio
Comunitaria — MUTCOM ¢é uma atividade de
mobilizacdo nacional voltada integracao e cola-
boracdao dos Escoteiros do Brasil com a socie-
dade, em especial com as comunidades em que
as Unidades Escoteiras Locais estao inseridas. O
MUTCOM é uma oportunidade de proporcionar
as criancas, adolescentes e jovens, atividades de
servicos que exercam a funcdo de estimular seu
envolvimento com a comunidade, no intuito de
promover a formacao do individuo que queremos
oferecer a sociedade.

Em 2020, tendo setembro como més referencial,
mas devido a pandemia, a atividade ocorreu em
todo o decorrer do ano, sob o tema Escotismo —
“Lideres do Futuro”, com o objetivo de promover
atividades, oferecendo as nossas criancas, ado-
lescentes e jovens, atividades e uma grande opor-
tunidade de crescimento pessoal.

MUTCCL]
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Campo Escola Virtual

Os adultos voluntarios dos Escoteiros do Brasil
somam, entre escotistas e dirigentes no ano de 2020,
mais de 24 mil associados. A fim de garantir a boa
aplicabilidade do Programa Educativo, as iniciativas
de formacdo sdo importantes aliadas no processo
de capacitagdo. Para isso, a instituicdo conta com o
Campo Escola Virtual (CEV), a plataforma de educa-
cao a distancia dos Escoteiros do Brasil.

No ambiente virtual de aprendizagem é possivel
encontrar diversos cursos e iniciativas que cola-
boram com o desenvolvimento das competéncias
necessarias para as tarefas de um adulto voluntario
na organizacio e oferecem a todos os seus associa-
dos, maiores de 18 anos de idade, a oportunidade de
conhecer mais sobre o Movimento Escoteiro e suas
ferramentas.

No ano de 2020, durante a pandemia causada pelo
coronavirus, esta capacitacio ndao péde parar e com
isso, 0 CEV foi a principal forma de manter os adultos
em constante atualizacdo. Inclusive, com a urgente
necessidade de adaptacdo das atividades para o
ambiente virtual, e informagdes acerca da responsa-
bilidade dos adultos em colaborar com a manutencao
de ambiente seguro para os jovens na internet.

Pensando na necessidade de capacitar os adultos
sobre este novo universo e prezando pela seguranca
em atividades escoteiras, incluindo a seguranca
digital, os Escoteiros do Brasil lancaram o curso
“Cyberbullying — Prevencao e Informacdes”. O curso
EAD esta disponivel a todos os escotistas e dirigen-
tes no CEV de forma gratuita e faz parte das agdes
de Protecdo Infanto-juvenil. Mil e quinhentos adultos
voluntarios concluiram o curso no seu primeiro més
de lancamento.

Além de cursos novos, destacamos a facilitacdo do
acesso a informacao, levando contetdos relevantes
ainda mais longe por meio da internet, onde a pande-
mia impulsionou ainda mais o aprendizado a distan-
cia e a ferramenta ganhou novos inscritos. Durante
o primeiro més dos Escoteiros Online, mais de 4 mil
novos voluntarios ingressaram para se capacitar
e no fim do ano de 2020 a plataforma contou com
o numero historico de 12 mil adultos voluntarios
cadastrados. Além da integracdo entre Campo Escola
Virtual e o sistema Paxtu otimizando o processo de
logins e acesso aos certificados.

Destaques

De acordo com o Diretor de Métodos Educativos, Celso Menezes, implementar um sistema soélido de
educacgdo a distancia € um dos objetivos estratégicos de nosso Plano Operacional e sempre estd em
nosso escopo de trabalho na area de Gestao de Adultos. No entanto, a pandemia acelerou esse processo
de adesido dos voluntarios ao Campo Escola Virtual. “Felizmente estavamos preparados para atender
esta demanda, garantindo a ndo ruptura dos cursos sequenciais de formacao, bem como da formacao
continua dos voluntarios dos Escoteiros do Brasil. E importante ressaltar que mesmo com o retorno
das atividades presenciais, o Campo Escola Virtual permanecera em uso e em constante aperfeicoa-
mento, tornando a formacao cada vez mais inclusiva e acessivel”, completa o diretor.

Além do curso de Cyberbullying, os Modulos “Ciclo de Programa”, “Tutoria em EaD e APF" para as
Regides Escoteiras foram disponibilizados e foi langado o Curso Preliminar EAD. Todos esses cursos
sdo iniciativas da area de Gestao de Voluntariado e estdo disponiveis gratuitamente para todos os asso-
ciados da instituicdo, reforcando o compromisso dos Escoteiros do Brasil de manter a capacitacao de
todos os adultos voluntarios como um dos pilares do Movimento Escoteiro no Brasil.

Para conhecer mais sobre o Campo Escola Virtual, acesse: https://www.escoteirosead.org.br/
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Todos pela Saude

O Todos pela Satde é um projeto, criado por
um time de especialistas de diversos setores da
saude, que tem por objetivo contribuir para com-
bater a pandemia nas diversas classes sociais e
apoiar as iniciativas da satde publica, organizado
em 4 eixos:

Informar: através de uma linguagem simples e
em campanha naciona,l #MascaraSalva procura
esclarecer a populacio sobre a eficacia e maneira
correta do manuseio da mascara de protecao indi-
vidual;

Proteger: por meio da compra e doagdo de equi-
pamentos de protecdo individual e a¢des de pre-
vencdo. A iniciativa ja entregou, nas principais
cidades do pais em situagdo critica no enfrenta-
mento a COVID-19, mais de 90 milhoes de EPIs.

Cuidar: compra de equipamentos hospitalares,
testagem da populagdo, apoio a centros de acolhi-
mento e instituicoes de longa permanéncia. Junto
de um Comité Técnico Gestar, o projeto atua auxi-
liando em centros de operagdo de emergéncia e
secretarias de saude, além de auxiliar no mapea-
mento de processos para aumento da capacidade
de testagem.

Retomar: com apoio a pesquisas epidemiologi-
cas e para tratamento da COVID-19.

Os Escoteiros do Brasil passaram a somar esfor-
¢os nainiciativa Todos pela Satde, através de um
projeto intergeracional, organizado pelas areas
de Projetos e Relagdes Institucionais com apoio
da area de Comunicagio, que tinha como princi-
pal objetivo a interagdo de jovens e voluntarios do
Movimento Escoteiro com idosos residentes em
Instituicdes de Longa Permanéncia (ILPIs).

Destacando que a populacido das ILPIs foram
amplamente afetadas durante a pandemia, jus-
tamente pela intensificacdo do processo de dis-
tanciamento social e impossibilidade de receber
visitas e voluntarios que em tempos sem pande-
mia, os escoteiros propiciavam momentos de inte-
racdo, diversdo e manutencao de vinculos com o
mundo externo. Buscando, com isso, reduzir um
pouco desses impactos e levar o sorriso e espirito
escoteiro para esses idosos e idosas, bem como,
gerar vivéncias, momentos de troca e aprendiza-
dos para jovens e voluntarios escoteiros também
impactados pelo distanciamento.

4
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Foto: Rafael Marconatto
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Foram propostas duas formas de interacio:
uma delas por meio da produc¢do de contetdos,
enviando videos contando histoérias, cantando,
mostrando desenhos, mostrando um pouco da
sua rotina e diversos outros motivados pela cria-
tividade, e outra por meio de interacdes ao vivo
em ambiente virtual.

Para auxiliar no desenvolvimento das ativida-
des foram produzidos materiais de apoio, como
videos com dicas de como fazer as gravacoes,
guia com conteudo de sensibilizacdo sobre o
contexto das ILPIs e terceira idade e dicas de
atividades para tornar os momentos ainda mais
significativos para todos os envolvidos, material
esse produzido por equipe interdisciplinar volun-
taria constituida por meio de chamada publica, a
qual contou com profissionais de diversas areas.

A acdo “Escoteiros do Brasil & Todos pela Saude”
trouxe a oportunidade de atuarmos em todo o
territério nacional, com acdes de importante
impacto social para apoiar a sociedade brasileira
no combate aos impactos causados pelo corona-
virus. Para a Diretora de Relacoes Institucionais,
Carla Neves, o projeto serviu para levar o bem
e a esséncia do escotismo para todos os cantos
do Pais, “Em tempos emocionalmente tao difi-
ceis como estamos vivendo, devemos direcio-
nar nossos esforcos em fazer o bem. Através do
projeto Todos Pela Satde, tivemos a oportuni-
dade de distribuir amor virtualmente a idosos de
todo o Brasil. Fazer o bem, sempre faz bem!
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8° Jamboree Nacional Escoteiro
2° Cacada Nacional do Ramo Lobinho

Pela primeira vez, os Escoteiros do Brasil reali-
zaram o Jamboree Nacional Escoteiro e a Cacada
Nacional do Ramo Lobinho de forma totalmente
online. Os eventos ocorreram nos dias 11, 12 e 13
de setembro de 2020, com a participacdo de jovens
de todos os Ramos e de forma inédita para jovens
nao-escoteiros.

Pensando nas adaptagdes que precisaram ser
feitas no periodo de isolamento social e conside-
rando a grande influéncia da tecnologia e internet
navida dosjovens e adolescentes, o Jamboree teve
como tema “Mundo Digital - solidariedade sem
fronteiras”, cujo principal objetivo foi promover
uma experiéncia escoteira utilizando de ferramen-
tas tecnologicas, mantendo o vinculo educativo e
de fraternidade juntos aos jovens, além de reforcar
seu compromisso com a comunidade.

O Jamboree Nacional Escoteiro é um acampa-
mento realizado a cada trés anos pelos Escotei-
ros do Brasil, no qual escoteiros e escoteiras de
todo o pais se reinem por cerca de uma semana
para vivenciar a vida em equipe, contato com a
Natureza, aventuras e desafios, além da intera-
cao e da Fraternidade Escoteira. Em 2020, diante
do cenario de distanciamento social causado
pela pandemia, os Escoteiros do Brasil repen-
saram toda a estrutura e o programa educativo
do evento, viabilizando uma atividade atrativa e

segura para os jovens. Para os pioneiros, Ramo
com participacio inédita num Jamboree Nacio-
nal, foram oferecidas oportunidades de intera-
cao entre os integrantes de cada Cla virtual, com
atividades prévias ao evento, tais como escolha
do nome e simbolo do Cl3, atividade referente ao
Médulo Solidariedade e a conquista da Insignia
da Conexao.

Quatro anos apds a primeira edi¢cao, que come-
morou o Centenario do Ramo Lobinho em 2016, a
Equipe Nacional do Ramo Lobinho dos Escoteiros
do Brasil realizou em 2020 a 2* Cacada Nacional,
em formato online, reunindo alcateias de todo o
pais para um fim de semana repleto de integracao,
desafios, novos aprendizados e muita diversao.

A proposta educativa da 22 Cacada Nacional foi
oferecer oportunidades para que as criancas
conhecessem virtualmente alguns dos princi-
pais biomas brasileiros, explorando seus aspec-
tos naturais, culturais, e conhecendo irmaos
escoteiros de todo o pais através de uma diver-
tida viagem de baldo. Em cada um dos modulos,
a exploracdo virtual trouxe propostas de ati-
vidades que foram realizadas longe das telas,
privilegiando o aprendizado pela pratica e o
envolvimento do ambiente familiar.

Uma plataforma exclusiva foi desenvolvida para
proporcionar atividades sensoriais e o apren-
dizado pela pratica. Além disso, com o apoio
da Equipe Nacional de Inovaciao e Tecnologia,
usando o servidor do Discord, um ambiente intei-
ramente virtual foi criado para que os jovens
pudessem vivenciar momentos em patrulha,
matilha, tropas e alcateias, simulando um acam-
pamento presencial.
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Apesar de terem sido realizados de maneira
virtual, os eventos ofereceram um ambiente com
todos os simbolos tradicionais existentes em um
Jamboree e em uma Cacada, entre eles cerimo-
nias, modulos de atividade, insignias, atividades
noturnas e desafios, criando a experiéncia real de
uma atividade escoteira.

Além disso, também foi desenvolvida uma acao
de impacto junto a comunidade em geral, por
meio de uma boa acdo nacional em resposta a
COVID-19, por meio da articulagdo com o projeto
“Todos pela Saude & Escoteiros do Brasil”, no
qual os jovens foram convidados a conhecer a
realidade de idosos e idosas residentes de ILPIs e
a gravarem videos com uma mensagem positiva,
cantando, contando historias, os quais, posterior-
mente, foram enviados as ILPIs parte da inicia-
tiva. Outra agdo de solidariedade se deu por meio
da doacio de alimentos a mais de 200 instituicoes
espalhadas pelo pais, por intermédio da realiza-
cao de coletas junto a familiares e comunidade,
observados todos os cuidados de distanciamento
social e sanitarios contra o coronavirus.

Foto: Sérgio Villela

Foto: Sérgio Villela

Foto: Sérgio Villela
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Ao todo, os inscritos do Jamboree e Cacada somaram 8 mil e
700 inscritos, tornando-se o maior evento escoteiro ja reali-
zado no Brasil. Isso so6 foi possivel por causa da facilidade do
ambiente virtual em unir pessoas de todos os cantos do pais
e tornar as atividades mais acessiveis a todos os puablicos.

Para Sérgio Marangoni, Diretor de Projetos dos Escoteiros do Brasil, Jamboree Nacional e a Cacada
Nacional online surgiram de uma iniciativa de movimentar nosso associados depois de ja estarem
passando varios meses confinados em suas casa e afastadas de atividades presenciais. “Claro que nao
seria a mesma coisa de estar proximo de outros escoteiros e escoteiras de outros lugares do Brasil, mas
precisavamos tentar trazer essa alegria de estarmos juntos. Além de tudo isso, oportunizamos para
que nossos associados pudessem trazer amigos e amigas para conhecer um gostinho de nossas ativi-
dades. E foi um sucesso. Tivemos uma abertura esplendorosa e tudo que era possivel se fazer numa
atividade online muito préoximo do que seria feito em uma atividade presencial. Quase 10.000 pessoas
participaram dessa atividade com a participacao de todos os ramos. Deixando uma esperanca de nos
encontrarmos em breve.”
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Foto: Fernando Ariotti
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JamCam

Os Escoteiros do Brasil receberam jovens de
todo o continente na cidade de Foz do Iguacu, em
janeiro de 2020, para celebrar o mais importante
evento da Regidao Escoteira Interamericana: o
JamCam - 160 Jamboree Scout Interamericano e
30 Camporee Scout Interamericano, evento que
refletiu toda a diversidade e energia do Movi-
mento Escoteiro, oferecendo a oportunidade para
que jovens de todo o continente se reunissem e
compartilhassem sua cultura em um s6 lugar.
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Foto: William Mascarello

As atividades escoteiras foram divididas em 3
grandes areas: Centro Escoteiro, Programa Edu-
cativo e Subcampos. Nesse periodo, participantes
com idade entre 11 e 17 anos de varias nacionali-
dades tiveram a oportunidade de conhecer alguns
pontos turisticos de Foz do Iguacu, suas belezas
e caracteristicas culturais, além de explorar a
natureza e ter contato com o povo brasileiro. O
programa de atividades incluiu visita as Catara-
tas do Iguacu, ao Parque das Aves e ao Parque
Aquatico Thermas. Os jovens ainda participaram
de oficinas dentro do evento nas areas de Ciéncia
e Tecnologia, Arte e Cultura, Paz e Compreensao,
e Sustentabilidade e Saude. Todas essas ativida-
des tiveram como objetivo inserir o jovem como
protagonista no cumprimento dos Objetivos do
Desenvolvimento Sustentavel da ONU.

O evento agitou o oeste paranaense: o JamCam
movimentou aproximadamente 10 milhoes de
reais na economia local, além de causar um
efeito cascata nos servicos de turismo nos dias
anteriores e posteriores ao evento, como hotéis,
pousadas e atrativos. Para o bom funcionamento
do evento foram nomeadas coordenacoes, tais
como: gestdo de riscos, comunicacao, relacoes
internacionais, comercial, satude, servicos, secre-
taria, programa educativo, gestdo de adultos,
infraestrutura, alimentacao e outras. Essas foram
responsaveis pela coordenacdo das equipes de
servico e somam a incrivel marca de mais de
7.000 horas de trabalho voluntario.
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Scout E-sports
League

A proposta do Scout E-Sports League foi a reali-
zacao de um campeonato que reunisse alguns dos
melhores e mais famosos jogos do mundo, onde
escoteiros de todo o Brasil pudessem jogar simul-
taneamente. O evento teve um formato inédito e
reuniu jovens dos ramos escoteiro, sénior e pio-
neiro com o objetivo de estimular cooperacio,
trabalho em equipe, raciocinio légico, concen-
tracao e tomada de decisdo, além do desenvolvi-
mento de diversas competéncias que sdo parte do
processo educativo.

SCOUT E-SPORTS
——LEAGUE —

Foto: Fernando Ariotti
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Romaria Escoteira
Nacional Virtual

A Romaria Escoteira é uma peregrinacao reli-
giosa realizada por escoteiros de todo o territério
nacional e, eventualmente, de paises vizinhos
em uma manifestacio da fé, agradecimentos e
devociao a Nossa Senhora Aparecida, além da
oportunidade de celebracdo e vivéncia da Fra-
ternidade Escoteira. Devido a pandemia, os par-
ticipantes puderam participar da celebraciao da
Santa Missa diretamente do Santuario Nacional
de Aparecida, que foi transmitida em tempo real
através da internet.

Hackathon Escoteiro

O Hackathon Escoteiro ¢ um evento nacional,
destinado a jovens dos Ramos Sénior e Pioneiro,
com o objetivo de criar solucdes inovadoras. No
ano de 2020, a proposta foi “criar e propor solu-
¢bes para o consumo consciente e tecnologias
sustentaveis”. Durante dois dias, a Equipe Nacio-
nal de Inovacado e Tecnologia, em conjunto com
especialistas de empresas nos segmentos de
Comunicaciao, Marketing, Financas, Negocios,
TI e Meio Ambiente, aplicou dindmicas para
capacitar os jovens na constru¢do de um pro-
totipo de produto que, ao final, foi apresentado,
pelos préprios jovens, a uma banca julgadora, ao
estilo “Shark Tank”.
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63° Jamboree on the Air (JOTA) e
24° Jamboree on the Internet (JOTI)

Durante os dias 16, 17 e 18 de outubro, escoteiros
de todo o planeta se conectam através da inter-
net e das ondas do radio para a 63* edigio do
Jamboree on the Air (JOTA) e 240 Jamboree on
the Internet (JOTI), encontros que retinem crian-
cas, adolescentes e jovens de todas as associa-
¢cOes escoteiras que fazem parte da Organizacao
Mundial do Movimento Escoteiro (OMME).
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Jamboree

Foto: Gabriel Rodrigues

Scout Joti Challenge (SJC)

17 MIL [ ECITTOS

7123 UELS RPARNTCIRANTUTES

No Brasil, os participantes reuniram-se em uma
grande gincana em que os participantes recebe-
ram tarefas que propunham a interacdo entre
escoteiros, independente da regido do pais. A
atividade brasileira contou com mais de mil ins-
cricdes internacionais, de paises lus6fonos, como
Angola, e de vizinhos sul-americanos, como Para-
guai e Colombia. Foram cerca de 1.000 equipes,
formadas por membros de todos os ramos do
escotismo, as quais cumpriram os desafios pro-
postos pela organizacdo do SJC.

Eventos

JOTA

O JOTA por sua vez, também inovou propondo
diversas atividades aos jovens, além do tradicio-
nal contato via radio, alcancando 100 Unidades
Escoteiras Locais e mais de mil associados par-
ticipantes, radioamadores e estacoes. Oferecendo
jogos e atividades especificas para os ramos,
aproveitando o tempo da atividade para enfatizar
contetdo do programa educativo, o JOTA alcan-
cou absoluto sucesso, tornando-se cativante e se
revelando um verdadeiro Jamboree Mundial.

+1.000
PARGICIDANTES

100 UELS [RARTICIRANTES

JOTI - Edicao especial

Em 2020, como uma das iniciativas para nos man-
termos conectados durante a pandemia, também
aconteceu uma edicio especial do JOTI. Durante
os dias do evento, escoteiros de todo o planeta se
conectaram por meio da internet e das ondas do
radio para uma edicdo inédita e especial do JOTI.

23.040
RARINCIRDANINES

UELS ARUTICIRARTES

+50.000 =203

Deneiicincas
OB 8 0B ce Albrl
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Foruns Nacionais dos Ramos
Escoteiro, Sénior e Pioneiro

26° Congresso
Nacional Escoteiro

48

No cenario pandémico, o 26° Congresso Nacional
Escoteiro ocorreu de forma online entre os dias
31 de outubro a 02 de novembro, em um formato
que garante amplo acesso. Alinhado com o tema
anual de 2020 “Escoteiros: os lideres do futuro”,
o evento reuniu participantes de todo o Brasil,
com foco no desenvolvimento de 4 eixos funda-
mentais: Métodos Educativos; Desenvolvimento
Institucional; Recursos; e Governanga, por meio
de seminarios, palestras e oficinas. Além dos
temas tratados, foi promovido o “Scoutalks”, no
qual foram feitas apresentacdes inspiradoras
sob a tematica "Habilidades, Competéncias e
Desafios para a Terceira Década do Século XXI".

467 |NSCRITTOS
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Encontro Nacional
da Modalidade do
Mar (ENAMAR)

O encontro da Modalidade do Mar contou com
a participacdo de pioneiros, escotistas e diri-
gentes. A programacio do evento incluiu uma
palestra magna do navegador Beto Pandiani e
com a Marinha e o Projeto Barco Escola — Marco
Bortoli. Também, com o facilitador Joao Basilio,
foi discutido o envolvimento das instituicées de
navegacao e os escoteiros do mar.

172 [NSCRITOS
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20 REGIOES
PARNICGIPANIIES

Foto: Gabriel Crispim

Em formato virtual, os Foéruns Nacionais dos
Ramos Escoteiro, Sénior e Pioneiro ocorreram,
reunindo centenas jovens, de diversas partes do
pais, que tiveram a oportunidade de expressar
suas opinides e discutir os assuntos relacionados
ao Programa Educativo dos Escoteiros do Brasil
e também outros temas relacionados a juventude.
Foram criados espacos para escutar as opinides
dos jovens para o desenvolvimento de acgdes
futuras da institui¢ao, possibilitando o desenvol-
vimento de competéncias relacionadas a tomadas
de decisOes, andlise critica e conclusdo sobre
temas relacionados ao Movimento Escoteiro e
a sociedade em geral. Cada Forum relatou em
documento as recomendacbes e sugestoes que
foram discutidas dentro de diversas tematicas.
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Semana Nacional de Envolvimento

Juventl (SNEJ) I

Para celebrar o Dia Internacional da Juventude,
jovens entre beneficidrios, voluntarios e parti-
cipantes externos de todos os cantos do Brasil
se conectaram durante uma semana inteira, no
ambiente online, para participar da Semana
Nacional de Envolvimento Juvenil (SNE]). O
principal objetivo foi trabalhar temas relevan-
tes a juventude brasileira. O evento foi promo-
vido em parceria com o IYD Brasil, movimento
mundial de mobilizacdo para o Dia Internacional
da Juventude. Durante a programacao foram pro-
movidos inumeros debates e discussao de temas
relevantes a juventude.

593 [NSCRITOS
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XXV Forum Nacional
de Jovens Lideres

O Forum Nacional de Jovens Lideres é a maior
instdncia deliberativa da Rede Nacional de
Jovens Lideres (RNJL). Realizado de maneira
virtual, jovens-adultos entre 18 e 25 anos de idade
puderam vivenciar os processos democraticos
da RNJL e compartilhar experiéncias com seus
pares.

247 [N SCRITOS
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Matérias Globais

Gestao de Voluntariado

Foto: Fernando Ariotti

Foram diversas as acdes realizadas para os
voluntarios do movimento escoteiro no ano de
2020, atendendo os desafios apresentados pelo
distanciamento social, bem como o aprimora-
mento de processos de formacdo e participacdo
dos adultos.

Dentre os lancamentos em ambiente de educagao
adistancia (EaD) estdo diversas iniciativas, como:
Curso Preliminar; publicacdo das orientagdes
sobre organizagao de cursos em EaD; perfis dos
coordenadores, conteudistas e gestores; Curso
Nacional de Gestores de Adultos 1 e a disponibili-
zagao dos modulos ciclo de programa, tutoria em
EaD e APF para as regides.

Ao longo do ano, também foram realizados
diversos cursos, capacitagdes e encontros, como:
dialogo intergeracional; Curso Nacional de
Gestdo do Ambiente Virtual; Reunido Nacional
de Gilwell; programa de capacitacdo continuada
aos coordenadores nacionais de EaD; Encontro
Nacional de Formadores durante o Congresso
Nacional Escoteiro e Encontro Preparatério de
Formadores.

Também foram apresentados diversos materiais:
Comunidade Virtual de Aprendizagem; Guia de
Producao de Unidades Didaticas em EaD; Manual
de Entrevista por Competéncias; lancamento em
conjunto com a Equipe Nacional de Relacoes
Internacionais — Marco de Referéncia da Insignia
de Madeira; lancamento do texto “O voluntariado
Escoteiro”.

Cabe destacar o lancamento da iniciativa Banco
de Oportunidades, projeto que tem como objetivo
conectar jovens escoteiros com o mercado de tra-
balho. Assim, abre-se espago para que emprega-
dores possam buscar talentos e para que jovens
tenham acesso a oportunidades e contetudos espe-
cificos para seu desenvolvimento profissional.

A area de gestao de voluntariado também atuou
no atendimento e suporte operacional as regides
escoteiras e realizou lives com temas relevantes
ao voluntariado escoteiro.
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Gestao Educativa

Para adequacdo ao ambiente online e visando
a viabilizar a continuidade da aplicacdo do Pro-
grama Educativo, mesmo no contexto de dis-
tanciamento social, os Escoteiros do Brasil
elaboraram 24 fichas de atividades semanais com-
pletas com sugestdes de atividades para todos
os ramos, além das 41 fichas de atividades para
distanciamento social, construidas com apoio das
regides escoteiras.

Também destacamos a publicagao das cartilhas:
51 coisas para fazer durante o distanciamento
social; Atividades para o distanciamento social
— atividades educativas para fazer com a familia;
Encargos de patrulha online; Corte de honra
online; Sugestoes de atividades em tempos de
COVID-19 — relacionadas a progressao pessoal,
para todos os ramos; Ideias de atividades para
inspirar os jovens em suas casas - tradu¢do do
material “The Great Indoors”, da Scouts UK e o
Livro de Patrulha Online.

Foram também disponibilizadas a¢des especifi-
cas, de carater operacional, tais como: Orienta-
¢Oes para as regides escoteiras sobre concessao
de distintivos especiais e realizacdo de cerimonias
em tempos de distanciamento social. Também
foram realizadas diversas lives com temas vol-
tados especialmente ao Programa Educativo
durante o ano de 2020.

Ainda durante o ano de 2020 foi disponibilizada
a traduc¢ao da Rio Declaration — publicada no 3o
Forum Mundial de Educacdo Nao-Formal, que
reforca o direito a educacdo nao formal, maior
reconhecimento e métodos de aprendizagem mais
inovadores. Publicamos a traducio do livro Carac-
teristicas Essenciais do Escotismo, importante
referéncia conceitual da nossa proposta educativa.
Também foram lancadas 29 novas especialidades
e publicada a nova edi¢cdo do Guia de Especiali-
dades. Além disso, todas as literaturas de apoio a
aplicacdo do Programa Educativo foram disponi-
bilizadas em formato digital no Paxtu.

Dando inicio a um amplo processo de revisao do
Programa Educativo, diversas iniciativas foram
realizadas no ultimo ano, tais como: definicao
do GT para a atualizacdo do Projeto Educativo,
que realizou ac¢oes de estudo, pesquisa, analise,
realizou reunides de trabalho e seminarios sobre
nossa proposta educativa. Também foram apli-
cadas diversas ferramentas de avaliacdo e pes-
quisa, tais como: ferramenta de autoavaliacdo de
meétodos educativos para as regioes escoteiras,
avaliacdo da aplicacdo do programa educativo
(para jovens e escotistas de todos os ramos — rea-
lizada pelo Paxtu) e pesquisa de percepc¢ido sobre
o sistema de especialidades (realizada via Paxtu).

Na programacio do ano, também foi realizado
o Seminario Nacional de Programa Educa-
tivo durante o Congresso Escoteiro Nacional e
Foruns Nacionais dos Ramos Escoteiro, Sénior
e Pioneiro, em formato virtual, contando com a
participacao de mais de 350 jovens.

Matérias Globais

Foto: Mauricio Soares
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Distintivos
Especiais

Os distintivos especiais sdo concedidos aos
membros juvenis nos Ramos Lobinho, Esco-
teiro, Sénior e Pioneiro, quando concluem todo o
percurso da progressao pessoal. Em 2020 foram
emitidas as seguintes quantidades distintivos
especiais:

2.077
Cruzeiroydoisil

1.091
Lis cle Oure

568 -
EscoteiroldalPatnia

184
Insigniajde]BR

Insignia de
Madeira

A Insignia de Madeira faz parte de um contexto
histérico criado pelo Fundador do Escotismo,
Robert Baden-Powell, e € um simbolo que cor-
responde a conclusdo do Nivel Avancado de For-
macao de escotistas e dirigentes. No ano de 2020
foram registrados 567 adultos que concluiram
esta etapa de formacdo e receberam o colar da
Insignia de Madeira e o direito de usar o Lenco
de Gilwell.

567

InSigniafdeIMadeiiia
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Condecoracoes

Os Escoteiros do Brasil reconhecem e agradecem
aos associados e todos aqueles que contribuem
para a aplicacdo do Escotismo, por meio de um
sistema de condecoracdes e recompensas. Em
2020 foram concedidos os seguintes reconheci-
mentos:

* Medalha de Gratidido Bronze — 374

* Medalha de Gratidido Prata — 77

* Medalha de Gratidao Ouro — 70

* Medalha de Cruz de Sao Jorge — 26

* Medalha Fraternidade Mundial — 0

* Medalha de Bons Servicos 5 anos — 229
* Medalha de Bons Servicos 10 anos — 166
* Medalha de Bons Servicos 15 anos — 104
* Medalha de Bons Servicos 20 anos — 65
* Medalha de Bons Servicos 30 anos — 31
* Medalha de Bons Servicos 40 anos — 15
* Medalha de Velho Lobo -6

* Comenda Tucano de Prata — 18

* Comenda Lobo-guara de Prata —7

* Comenda Tiradentes — 3

* Comenda Tapir de Prata — 1

* Medalha Cruz de Valor—12

e Pin do Conjuge — 35

* Diploma de Mérito Nacional — 361

Troféu
Longevidade

O Troféu Longevidade é destinado a premiar aboa
e eficiente atividade desenvolvida pela Unidade
Escoteira Local ao longo dos anos, levando em
consideracdo o carater meritorio e os servicos em
prol da juventude brasileira. O reconhecimento é
outorgado através de quatro niveis de troféus, de
acordo com o tempo de atividade da UEL. No ano
de 2020 foram concedidos 19 Troféus Longevi-
dade, da seguinte forma:

e Troféu Araucaria 25 anos — 4
e Troféu Jatoba 50 anos — 11

e Troféu Jacaranda 75 anos — 3
* Troféu Jequitiba 100 anos — 1

Foto: Fernando André
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Mundo Melhor

No ano de 2015 a humanidade se reuniu com um apelo a realizagio de a¢gdes para um mundo melhor até
2030, assim foram acordados 17 Objetivos para um Desenvolvimento Sustentavel (ODS). Em linhas
gerais, estes objetivos visam, acabar com a pobreza, melhorar a satde e a educacdo dos povos, reduzir
desigualdades e combater as mudancas climaticas.

Ao redor do mundo, organizacdes escoteiras somam milhoes de horas de servicos prestados as suas
comunidades colaborando a cada dia para que estes objetivos sejam atingidos. Buscando reconhecer
cada uma destas iniciativas, a Organizacao Mundial do Movimento Escoteiro criou o Mundo Melhor.
No Brasil a iniciativa esta acontecendo desde o ano de 2019.

Esta € uma iniciativa para orientar e inspirar escoteiros ao redor do mundo em como influenciar posi-
tivamente suas comunidades. Na pratica, o Mundo Melhor é um conjunto de programas, campanhas,
apelos a acdo e eventos coordenados, projetados para desenvolver as competéncias dos jovens para
se tornarem cidadaos ativos globais, atuando em torno de questdes relacionadas ao desenvolvimento
sustentavel. Estas atividades sdo relevantes pois colocam os jovens do Movimento Escoteiro como
protagonistas em seus locais de convivio, desenvolvem competéncias chave para contribuir para a
convivéncia no mundo atual e incentivam a cooperagido com outros jovens e outras instituicoes.

Foto: Gabriel Rodrigues
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A primeira acido de 2020 foi a organizacdo do
Bosque da Paz no JamCam com inserciao de
diversidades, espiritualidade e Mensageiros da
Paz. Na sequéncia foi desenvolvido o EaD Mundo
Melhor e foram realizadas lives sobre pautas
raciais, desigualdades sociais, diversidade sexual
e de género, meio ambiente, espiritualidade e
migracao e refagio.

No eixo espiritualidade foi feita a recriacdo de
equipes confessionais judaica e catélica, além
da criacdo das equipes budista, protestante e de
matriz africana; também foi realizada a traducao
do guia de atividades espirituais; a filiacao formal
ao Forum Internacional de Escoteiros Judeus;
a incorporacdo no Paxtu do campo “Religido”,
com preenchimento obrigatoério; a participacao
no podcast Espiral da Secretaria de Educagido
do Parand, sobre ensino religioso e pluralidade
(ENSPI) e a Pesquisa sobre percepcdo Espiritua-
lidade nos Escoteiros do Brasil.

Se tratando de acoes educativas, foram desenvol-
vidas diretrizes do Reconhecimento Escoteiros
do Mundo; produzidas de fichas de atividade para
pascoa e Dia Nacional da Consciéncia Negra;
além da Oficina no Congresso Nacional Escoteiro
sobre a Politica Nacional de Diversidades e Inclu-
sdo.

No ambito institucional destaca-se a Coordenacio
do GT de Diversidade e Inclusdo no CAN, tendo
como objetivo a construcdo da Politica Nacio-
nal de Diversidade e Inclusdo; a Reunido com a
Associacdo Indigena Multiétnica Wyka Kwara
para parceria com os Escoteiros do Brasil; a par-
ticipagdo no Forum Sul Americano de Reftgio
das Nacoes Unidas; e o lancamento da Insignia
HeforShe.

Nas redes sociais foram realizadas postagens
educativas sobre os diversos temas relaciona-
dos, bem como acoes alusivas ao més da mulher.
Alguns documentos também foram traduzidos
para colaborar com as acdes do Mundo melhor,
sendo: Diretrizes para Diversidade e Inclusio
no Escotismo; Manual do Dialogo pela Paz; Pro-
grama Patrimonito e Explore o Invisivel.
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Insignia Mares Limpos

A Insignia Mares Limpos é uma iniciativa con- 3 ‘ 1
junta dos Escoteiros do Brasil e ONU Meio

Ambiente. E um desafio lancado as criancas,

adolescentes e jovens, visando a conquista das @&@?D@D@&NTES
insignias que dependem de acoes pessoals rela-  ZR UELS PARTICIPANTES
cionadas a reducao e eliminacdo do uso de plasti-

cos e derivados, os quais, com seu uso crescente

e falta de preocupacio, acabam sendo despejados
nos oceanos em grande quantidade.

Em 2020, em sua tltima edicdo, a Insignia Mares
Limpos prop6s um desafio entre os dias 26 e 27 de
setembro e 05 e 06 de dezembro.

Mensageiros da Paz

Mensageiros da Paz (MoP) é um programa
mundial, uma rede global para a acdo, que capa-
cita os jovens a se tornarem lideres de mudanca
em suas comunidades através da realizacdo de
servicos. O seu objetivo € alcancar todos os Esco-
teiros do Brasil e inspira-los a atuarem nas suas
comunidades, criar ligacdes, encontrar recursos

+35.000 o s e ity o
beneficiadas

1.440
PARNCIRANIES

56 UELS RPARITCIRARNTES

buirem com maior apoio e mostrar ao mundo a
nossa releviancia como organizacao que trabalha
para a construciao de um mundo melhor.

A forma de fazer isso é oferecendo uma plata-
forma (https://www.scout.org) onde jovens e
6rgaos possam publicar os projetos que realizam,
e, desta forma, possibilitando que outros o usem
como base para projetos em suas comunidades.
Todos aqueles que tém seus projetos aprovados
e publicados, podem utilizar o distintivo Mensa-
geiros da Paz.

Matérias Globais

23.900
RARINICIPANIIES

B4 UELS RARITCIRARNTES

Grande Jogo Naval

O Grande Jogo Naval 2020 foi realizado pelas
Unidades Escoteiras Locais nos dias 14 e 15 de
setembro, utilizando como base a proposta de
programa oferecida pela Coordenacdao Nacional
da Modalidade do Mar. Pela importancia dos
oceanos e mares em todos os tempos da huma-
nidade e no contexto do tema anual dos Escotei-
ros do Brasil “Escoteiros: os lideres do futuro”, o
Grande Jogo Naval 2020 propds como tematica os
“Os 500 anos da primeira Circum-Navegacio feita
pelo navegador Fernao de Magalhies”.

Hora do Planeta

Em parceria com a WWF, novamente os Escotei-
ros do Brasil participaram da Hora do Planeta. A
campanha global tem como objetivo conscienti-
zar a populagio sobre as alteracoes climaticas e
os impactos que elas causam, além da importan-
cia da biodiversidade. A mobilizacdao ocorreu no
dia 30 de marco e contou com a participagdo em
peso dos Escoteiros do Brasil. Na edicao de 2020,
quem participou da atividade e registrou sua agao
no Paxtu recebeu um distintivo de participagio
na atividade.

752
RPARGICIRANNES

25 UELS PARITCIRARNTTTES
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Grande Jogo Aéreo

Os 70 anos de Engenharia Aeronautica no Brasil.
Esta foi a proposta do Grande Jogo Aéreo de
2020. Ha 70 anos, o Brasil iniciava uma trajetoéria
de desenvolvimento cientifico e tecnolégico que
colocaram o pais no patamar de hoje ser um dos
grandes polos de desenvolvimento aeronautico
do mundo, casa da gigante Embraer S/A e de
tantas outras induastrias aeroespaciais relevantes
em seus mercados.

Essa historia daria muito orgulho ao nosso
Patrono da Aviacdo, Santos-Dumont, e a tantas
outras personalidades da aviacdo brasileira e
mundial. Neste Grande Jogo Aéreo, as alcateias,
patrulhas e clas tiveram a oportunidade de viven-
ciar brincadeiras, tarefas e desafios presentes na
Engenharia Aeronautica.

Entre os dias 27 de abril, Dia do Escoteiro do
Ar, e 20 de julho, aniversario de Santos-Dumont,
jovens de todas as Modalidades puderam parti-
cipar dessa atividade, organizados localmente,
vivenciando com suas patrulhas algumas situa-
¢oes semelhantes, mas em uma escala ludica, aos
desafios de se lancar ao espaco.

2.845
PARMICGIRANTES

127 UELS RPARTICIRANTES

Dia Mundial da Limpeza

1.761
RARNCIRANNES

73 UELS RARIUTICIRARTES

D,A 2021 %E

18 SET  Escoreros

Dia Mundial da Limpeza (“World Clean-up Day”)
€ uma acdao mundial que visa promover a mobi-
lizacdo de voluntarios para a limpeza de suas
cidades, bairros, praias, pracas e parques. Em
2020, foi realizada no dia 19 de setembro, na qual
mais de 180 paises estiveram mobilizados para 24
horas de limpeza! Esta acdo simboliza a neces-
sidade de conscientizacdo da sociedade para um
problema maior: o do descarte irregular de resi-
duos so6lidos urbanos.
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103
PARMICGIPANNES

10 UELS RPARTICIRARNTTES

Semahna Escoteira

Muitas Regioes Escoteiras realizam, anualmente,
a Semana Escoteira, tendo como referéncia o dia
23 de abril — Dia do Escoteiro — com objetivo de
promover o Escotismo, divulgar sua proposta
educativa e celebrar a fraternidade escoteira.

Em 2020, todos viveram um momento diferente
por conta da pandemia, com o distanciamento
social, tornando ainda mais importante realizar
a Semana Escoteira, destacando nosso ideal e
nosso proposito de construir um mundo melhor.
Foram propostas atividades para que, durante a
semana de 19 a 25 de abril, todos os membros do
Movimento Escoteiro realizassem algumas ativi-
dades, mostrando a todos o nosso entusiasmo e a
presenca nas nossas comunidades.

CQWS

O CQ World Scout HF (CQWS) nasceu em 2002
com o objetivo de deixar o JOTA exclusivamente
uma atividade confraternizante, o que vem acon-
tecendo gradativamente. O CQWS é o primeiro
concurso mundial de radioamadores organizado
por escoteiros.

O concurso conta com duas edi¢cbes distintas,
uma delas HF (somente via radio) e outra via
Echolink, criando a oportunidade de todos os
radioamadores participarem, mesmo aqueles
que nao tenham equipamento de radioamador.

16.757
RARINCIRDANGES

Z3E UELS [PARUTTICIRARNTES

+50.0g0® BEessoas
beneficiadas
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Desenvolvimento
Institucional

Durante o ano de 2020 a area de projetos deu con-
tinuidade aos projetos em andamento, como o
Educacao Escoteira para a Sustentabilidade - par-
ceria com o Governo do Estado do Parana, que
atende 80 criancas e adolescentes em contexto de
vulnerabilidade e risco por meio da manutencao
das atividades e tramite de renovacdo de tempo
de execucdo por mais um ano, considerando os
impactos gerados pela pandemia. J& o projeto
fruto de incentivo fiscal (FIA) Educacdo para
Garantia de Direitos finda seu processo de capta-
cao de recursos atingindo a meta e tem seu inicio
previsto para o ano de 2022.

No periodo, a Equipe Nacional de Projetos desen-
volveu atividade de formacio voltada a Gestao
de Projetos para Unidades Escoteiras Locais
- oficina no 260 Congresso Nacional Escoteiro

bem como, elaboracido de conteido do Curso
EAD de Gestao de Projetos, fruto da parceria com
PMIL-EF (Project Management Institute - Educa-
tional Foundation) que disponibiliza ferramentas
de capacitacdo, em gestdo de projetos para os
associados. A previsao de lancamento ao publico
final esta prevista para Junho de 2021.

Também foram ofertadas assessorias e apoio
técnico para as Regides e Grupos Escoteiros para
desenvolvimento de projetos, visando atender as
particularidades de cada localidade, além de ins-
cricoes em editais que alinham-se aos objetivos
institucionais.

A areade Mobilizacao de Recursosrealizou gestao
das diferentes frentes de captagdo operadas no
ano de 2020, sendo: Patrocinios e area comercial
de evento (JamCam), ambiente de doacdo no site
- doacoes pontuais e recorrentes, projetos incenti-
vados (Educacdo para Garantia de Direitos e Edu-
cacdo Escoteira para a Sustentabilidade), projetos
financiados (Todos pela Satude) e Ordem da Flor
de Lis, e por fim a plataforma DOARE, espaco de
doacio oferecido como prémio pela conquista do
Melhores Ongs 2020.

Também foram traduzidos documentos ofi-
ciais da Unido dos Escoteiros do Brasil para se
adequar ao modelo “nonprofit 501c3”, que regula-
menta ONGs para receber doacgoes de empresas
internacionais.

Concomitante as iniciativas foi elaborado o Plano
de Captacdo de Recursos Bienal 2020-2021, que trata
sobre a estrutura do processo de mobilizacdo de
recursos, niveis de atuagio, fontes e plano de acao.

Em se tratando de Relagdes Institucionais foram
estabelecidas diversas acoes para atendimento as
demandas no ano de 2020, comecando pela con-
tinuidade de parcerias ja conhecidas e parte da
rotina educativa de Unidades Escoteiras Locais
de todo o pais, WWF por meio da Hora do Planeta,
Limpa Brasil com o Dia Mundial da Limpeza,
Mares Limpos articulacio com PNUMA, Livelab
com o Primavera X e Insignia He for She (Eles
por Elas) parceria com a ONU Mulheres. Des-
tacam-se também parcerias que tomam forca
em resposta aos impactos da pandemia, como
Unicef, Cruz Vermelha Brasileira, VideoCamp,
Associacdo Brasileira de Epilepsia, CONJUVE,
World Animal Protection e Instituto SICOOB.

Ac¢des com parceiros também foram apresenta-
das, possibilitando a jovens e voluntarios vivén-
cias para além do movimento escoteiro:

Chama da Solucao - Parceria com Unicef e
Viracdo - chamada de jovens com desejo de resol-
ver algum problema relacionado a educagado, a
empregabilidade ou ao engajamento cidadao;

U-REPORT - Parceria com Unicef - Pensando em
dar voz aos jovens e contribuir para o seu enga-
jamento em assuntos relevantes, o Unicef criou
o U-Report, um sistema que pretende conhecer
as demandas juvenis por meio da participacao e
criagcio de enquetes;

Pense Grande Digital - Parceria com o Instituto
Telefonica Vivo - formacido dindmica como um
jogo e interativa como uma rede social que tem
como objetivo auxiliar no processo de autoconhe-
cimento e introduzir os participantes ao conceito
de Empreendedorismo de Impacto Social.

Em relacdo a presenca em espagos de controle
social, os Escoteiros do Brasil tém cadeira
titular no CONJUVE - Conselho Nacional de
Juventude, onde faz parte da Comissiao de
Articulagcao e Didlogo, no qual nosso repre-
sentante assume o cargo de Presidente.

No que diz respeito a a¢des voltadas ao Cres-
cimento, destacam-se a implementacdo de
recursos online que facilitam a abertura de
novas UELs em todo o pais sendo que os
documentos e informacdes que facilitam
o processo podem ser encontrados no site
nacional e sistema Paxtu. Outra iniciativa foi
a chamada ‘Hora do Crescimento’, espaco que
reuniu representantes de diversas regides
escoteiras, para discussao de assuntos rele-
vantes ao desenvolvimento institucional, bem
como para apresentacdo de boas praticas
regionais.

Os convénios no ano de 2020 foram ampliados
principalmente nas areas de educacao, escolas
de idiomas e rede de farmaécias, durante o
ano também foram estabelecidos convénios
de valorizacdo do voluntariado (Gooders e
Reserva) todos os convénios podem ser con-
sultados no ‘Meu Paxtu’.

Foto: Gabriel Rodrigues
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Relacoes
Internacionais

Mesmo em um ano atipico, a area internacional
continuou em movimento. Em janeiro de 2020,
apo6s a realizagcdo do Jamcam, em Foz do Iguacgu,
ocorreu o 100 Jamboree Nacional do Chile. No
evento, o Brasil foi representado por 8 partici-
pantes que integraram a Equipe Internacional de
Servico, que trabalhou na aplicagdo da proposta
educativa de motivacdo e respeito entre os jovens,
debates sobre tematicas relevantes e a realidade
social.

Paralelamente ao Jamboree, os Escoteiros do
Brasil participaram da reunido da Capula do Cone
Sul, que, além do Brasil, contou com representan-
tes do Chile, Uruguai, Paraguai e Argentina. Na
ocasido, foram discutidas questdes relacionadas
aos contextos sociais dos paises, assim como posi-
¢oes conjuntas sobre a atuacdo das Organizacoes
Escoteiras Nacionais em eventos internacionais.
Ambos os eventos foram sediados na Fazenda
Picarquin, no Chile, entre 19 e 26 de janeiro.

Em julho, os Escoteiros do Brasil firmaram, de
forma virtual, um acordo de cooperacio interna-
cional com a Associacdo Escoteira do Paraguai
(Asociacién de Scouts del Paraguay). O termo,
resultado do trabalho da Diretoria Executiva
Nacional e da Equipe Nacional de Relagdes
Internacionais, promove a fraternidade mundial
e busca realizar o intercAimbio de boas praticas
escoteiras entre as duas organizacdes nacionais.
A iniciativa, segundo Lidia Ikuta, Comissaria
Internacional dos Escoteiros do Brasil, fortalece
os lagos entre os paises da Regido Interameri-
cana, principalmente os membros do Cone Sul:
“Este acordo marca uma parceria que vem sendo
construida a muitas maos. Vamos possibilitar o
intercimbio de jovens, além de compartilhar-
mos experiéncias que permitiram lapidar nossa
gestdo institucional, bem como a area de métodos
educativos e de relagées internacionais”, apontou
Lidia.

Ao longo de 2020, os Escoteiros do Brasil também
estiveram representados nos seguintes eventos:
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Ao longo de 2020, os Escoteiros do Brasil também
estiveram representados nos seguintes eventos:

Janeiro:
* 20 Moot Nacional Pioneiro — Uruguai - Janeiro

Fevereiro:

* 9th Sharjah International Scout Gathering -
Emirados Arabes Unidos

Abril:

» Webinar Regional Movimiento Scout y Accién
Humanitaria - Regido Interamericana

* 2020 Regional Networks Meeting — Regiao
Interamericana

e Live Patio Scout - Chile

Junho:
e Forum Cla da Comunidade Luso6fona
e World Scout Award

Julho:

* International Campfire Talks — Boy Scouts of
America

* Ponente en la seccion de “Buenas Practicas” -
México

Agosto:

* Cyboree, 100 horas de hermandad digital-
Equador

e Youth Dialogues

e Dialogo Diversidade e Inclusdo - Asociacion
Scout de México

* World Scout Academy

Setembro:
e International Forum of Jewish Scouts - Franca

Outubro:
¢ Seminario Virtual da Scenes

* Miércoles Internacionales - Guias y Scout de
Chile

Novembro:

* Inauguracio da exposicao “Escotismo e ODS",
promovido pelo CNE — Portugal

Além destes eventos, como membro da Regido
Interamericana da Organizacdo Mundial do
Movimento Escoteiro, os Escoteiros do Brasil
participaram dos seguintes eventos interameri-
canos:

Abril:

* Webinar Regional - Movimiento Scouty Accion
Humanitaria

Maio:

* Reunido de Redes da Interamericana —

* Regional Networks Meeting of Youth, Youth
Programme, Adults in Scouting, Institutional
Development and Communications 2020
On-line

Setembro:

* Taller de crecimiento para OSN de la Regiéon
Interamericana

* Curso Job WISE-Habilidades para la empleabi-
lidad en el siglo XXI — Setembro a Outubro

Outubro:

» Sistema de capacitacion para equipos naciona-
les de programa de jovenes de la Regién Scout
Interamericana

* Modulo de Animacion territorial del Sistema

de Capacitacion para Equipos Nacionales de
Programa de Jovenes
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Equipe de traducao

Visando ampliar o quadro de voluntarios para apoio
e suporte na area de traducao e revisdo de textos, os
Escoteiros do Brasil langaram uma chamada para
aqueles interessados em integrar o time de traducao.
Para possibilitar que a composi¢ido da equipe fosse
abrangente, o processo contemplou a selecido de
pessoas das diversas regioes do pais, considerando
as diferentes faixas etarias e equidade de género.

Nesse contexto, a area internacional atuou na tradu-
cao seguintes documentos:

* “Dialogo para a Paz: Construindo Pontes”, tradu-
zido do documento em inglés “Dialogue for Peace:
Building Bridges”;

* “Ficha amarela”, traducdo do “Yellow Card” — Safe
From Harm;

» Fichas de atividades do site “The Great Indoors” —
Associacio de Escoteiros do Reino Unido

» “Diversidade e Inclusdo no Escotismo”, traducio
do documento em inglés “Diversity and Inclusion
in Scouting - WOSM's Position Paper”

* "Diretrizes para diversidade e inclusdo no esco-
tismo”, traduzido do documento em inglés “Guide-
lines for Diversity and Inclusion in Scouting”;

* “Marco de Referéncia da Insignia da Madeira”,
traduzido do documento em inglés “Wood Badge
Framework” ;

e “Mapa IFTF de Habilidades do Futuro”, traducdo
do documento em inglés “IFTF Future Skills map”;

* “Kit de midia IFTF de Habilidades do Futuro”,
traducdo do documento em inglés “IFTF Future
Skills media kit";

* “O Método Escoteiro”, traducao do documento em
inglés “The Scout Method”.
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Escoteira Luséfona

Concomitantemente ao trabalho realizado nos
eventos internacionais, os Escoteiros do Brasil man-
tiveram as boas praticas com as Organizagdes Esco-
teiras Nacionais falantes de lingua portuguesa. Fruto
desse trabalho nasceu, em 2020, o “Lusus - O Grande
Jogo das Nacgdes”, um jogo de tabuleiro com questdes
relacionadas com geografia, cultura, linguagem e
comunicacio, escotismo e curiosidades.

Elaborado por todos os paises luséfonos, o Lusus
busca aproximar os jovens da realidade de cada
pais e contribui, inclusive, na progressao da Insig-
nia da Lusofonia. O jogo, que contou com a revisao
da Equipe Nacional de Relacoes Internacionais dos
Escoteiros do Brasil, tem previsdo de lancamento no
Brasil ainda no primeiro semestre de 2021.

-

Foto: Gabriel Rodrigues
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Acoes de Solidariedade

Chamada de Voluntarios para
combate aos impactos da pandemia

Em 2020 ficou ainda mais claro atoda humanidade
a necessidade de cooperacao, espirito de unidade
e compaixio, e o Movimento Escoteiro traz em
sua esséncia a vontade de ajudar, de tornar tudo
o que nos cerca melhor, de enxergar o lado bom
das coisas e colocar em pratica o que foi apren-
dido nas atividades em equipe. Somente juntos
poderemos superar as adversidades do periodo.

Foi com esse espirito de unidade e de forca do tra-
balho em equipe que a Cruz Vermelha Brasileira
e os Escoteiros do Brasil chamaram, durante o
ano de 2020, voluntarios a compor as iniciativas
que visam a reducdo de impactos sociais, em uma
gama de atividades que congregam atividades de
saude e promocao de higiene, apoio psicossocial,
campanhas de comunicacgdo, triagem e destina-
cao de doacoes afim de colaborar com diferentes
iniciativas de resposta as comunidades, princi-
palmente frente aos impactos causados pela pan-
demia.

Desta forma, a Cruz Vermelha Brasileira e os
Escoteiros do Brasil captaram voluntarios para
que essa missao fosse possivel, a partir de uma
série de regras e critérios, e contou com a partici-
pac¢ao de voluntarios no estados do Rio de Janeiro
(R]), Sao Paulo (SP), Ceara (CE), Rio Grande do
Norte (RN), Parana (PR) e Amapa (AP), Sergipe
(SE) e Minas Gerais (MG).
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Escoteiros contra a COVID-19

No ultimo ano todos tiveram que se acostumar a
viver em um mundo diferente do que se estava
acostumado devido a pandemia causada pelo
Coronavirus. Comecou-se a olhar mais para a
saude pessoal, tanto do corpo quanto da mente,
além de todos aprenderem novas formas de com-
partilhar, de conversar e conviver.

Varios desafios surgiram com tudo isso e foi
preciso unir forcas aqueles que procuram fazer
boas acoes a favor da sociedade. Como uma
forma de responder aos desafios da atualidade,
bem como de estar a servico da comunidade, foi
criado o distintivo “Escoteiros contra a Covid-19”
por meio da Resolucdo DEN 005/2019.

O objetivo foi destinar o valor do lucro com a
venda de distintivos e canal de doacao a Cruz
Vermelha Brasileira para atendimento a urgén-
cias humanitarias identificadas na linha de frente
de atendimento as vitimas da pandemia em todo
o pais. O resultado da acdao impactou diretamente
em acoOes de atendimento a urgéncias humani-
tarias da populacdo brasileira, foram vendidos
2.950 distintivos, totalizando R$ 13.687,52.

+20 OE@O@@@]@@
Raiticipantes
222950 RDISTINTTVOS VENDIDOS

+13.000 cas
Ceac/es para
® COMIEIE a®
CoOKoONAVIRUS,
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Escoteiros pelo Libano

Em agosto de 2020, duas explosdes nucleares
ocorreram no porto da cidade de Beirute, capital
do Libano, o que causou centenas de mortes e
deixou mais de 6.500 feridos, além de danos as
propriedades, 300.000 pessoas desabrigadas e a
maioria dos hospitais inoperantes. Em meio a
pandemia COVID-19, as explosdes agravaram
ainda mais o contexto, ocasionando sobrecarga
nos hospitais do pais, que ja sofriam com a falta
de suprimentos médicos e incapacidade de manu-
tencdo das equipes devido a crise financeira.

Considerando todo o contexto e solidarizados pela
situacdo que atinge o Libano, os Escoteiros do
Brasil, em conjunto com o Consulado do Libano;
da Associacio Filhos do Cedro; da Federacdo de
Escoteiros do Libano; e da Associacio Les Scouts
du Liban, lancaram a campanha “Escoteiros pelo
Libano”, que teve por objetivo arrecadar valores
que foram revertidos em cestas basicas para cola-
borar com as milhares de vitimas da explosao. A
campanha foi alinhada a a¢ao solidaria dos Esco-
teiros do Libano, que estdo na linha de frente de
apoio, encarregados pelo Governo de fornecer
comida (cozinhar em centros de distribuicdo)
para as pessoas afetadas e para os voluntarios
que auxiliam na revitalizacdo da cidade.

Os Escoteiros do Brasil, baseados em experién-
cias anteriores, uniram esforcos de diferentes
nacoes em prol de um objetivo humanitario,
somando esforcos a fraternidade mundial. Qual-
quer pessoa, associada aos Escoteiros do Brasil
ou nao, poderia doar um valor em dinheiro equi-
valente ao custo de cestas basicas. O projeto
levou até o Libano 1000 cestas basicas e contou
com 115 doadores de diversos estados brasileiros.

DEacleres

1.000 Cestags
Basicasienviadas
empAcaclde
Solidakiedade
Internacicnal
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Solidariedade
Comunitaria

Foram diversas as ag¢des solidarias promovidas
por escoteiros e escoteiras de todo o pais de forma
descentralizada, em que Unidades Escoteiras
Locais promoveram iniciativas para dar suporte
a urgéncias de suas comunidades.

Os Escoteiros do Brasil realizaram doacao de 3 mil
metros de tecido e itens necessarios para confec-
¢ao de mascaras, sendo que parte da doagio foi
encaminhada para a producdo de méascaras por
familias escoteiras que se solidarizaram com a ini-
ciativa e parte para o grupo de voluntarios de con-
feccao de méascaras da Cruz Vermelha Brasileira.
As cerca de 50 mil mascaras produzidas foram
encaminhadas para comunidades tradicionais e
familias em situacao de vulnerabilidade e risco.

Por todo o Brasil, foram realizadas centenas de
acoes de arrecadacdo chamadas de “drive-thru”.
Também teve o moédulo de solidariedade do Jam-
boree Online, que contabilizou, em Unico final de
semana, 625 unidades escoteiras locais arreca-
dando mais de 20.000 itens para doagdo, dentre
alimentos, itens de higiene pessoal, brinquedos,
roupas, fraldas e doagdes em dinheiro, colabo-
rando com mais de 300 instituicoes e mais diver-
sas comunidades.

Foto: Elaine Matiazzo

+20.000 ITENS
IARRECARDADEOS

300 Instituictes benelficincdas

50.000 [/ o ccaas

RhedUZidas
227 Estacles @ G258 UELs envelvidas
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Governanca Institucional

Os Escoteiros do Brasil tém como principal
objetivo o incentivo e desenvolvimento do Movi-
mento Escoteiro no Brasil, com a propagacao de
seus principios e valores. O atingimento desse
objetivo passa, obrigatoriamente e cada vez mais,
pela adocao de boas praticas de Governanca.

Essas boas praticas podem ser traduzidas pela
adocdo de medidas que incentivam a transparéncia,
a prestacao de contas, a responsabilidade das acoes
dos dirigentes, associados e profissionais e pelo
didlogo claro para que todos os associados manifes-
tem sua opinido e tenham seus direitos respeitados.

Por meio da adocdo desses 4 pilares (Transpa-
réncia, Responsabilidade, Equidade e Prestagao
de Contas), os Escoteiros do Brasil convertem
principios em recomendacdes objetivas e prati-
cas, com a finalidade de preservar e otimizar os
valores e principios da organizacio, contribuindo
para a qualidade da gestdo, sua longevidade e o
bem comum.

Prestacido de Contas: todos os agentes
de governanca (Associados, Conselhos,
Diretoria, profissionais e terceiros) devem
prestar contas de sua atuacdo de modo
claro, conciso, compreensivel e tempestivo,
assumindo integralmente as consequén-
cias de seus atos e omissoes e atuando com
diligéncia e responsabilidade no ambito dos
seus papéis, fundamentados nas melhores
praticas contabeis e de auditoria.

Equidade: caracteriza-se pelo tratamento
justo e isonémico de todas as partes
envolvidas na conducio e manutencio
da instituicao, quais sejam, os associados,
o Conselho de Administraciao Nacional,
a Comissao Fiscal Nacional, a Diretoria
Executiva Nacional e demais partes inte-
ressadas, levando em consideracio seus
direitos, deveres, necessidades, interesses
e expectativas.

Responsabilidade: pode ser entendida
também como conformidade ou integri-
dade, onde todos os processos, procedimen-
tos e decisoes adotadas pelos agentes da
Governanca Institucional (Associados, Con-
selhos, Diretoria, Auditoria Externa, profis-
sionais e prestadores de servicos) devem
agir e adotar Politicas no cumprimento de
normas reguladoras, expressas nos estatu-
tos sociais, nos regulamentos internos, poli-
ticas e nas institui¢des legais no pais.

Transparéncia: envolve a divulgacdo de
informacdes de interesse publico, prezando
por seu tratamento adequado e disponibi-
lizando as partes interessadas ndo s6 as
informagdes impostas por leis ou regula-
mentos, mas toda e qualquer solicitacao
realizada pelos diversos 6rgdos de controle
e fiscalizacao.

Matérias Globais

A implantacdo de um modelo de Governanca faz
parte do Planejamento Estratégico dos Escoteiros
do Brasil. Governanca tem a ver com lideranca, com
estratégias de desenvolvimento e gestdo profissio-
nal. Implantar um modelo de Governanca propicia
seguranga para a instituicido e, a longo prazo, uma
gestdo administrativa e financeira eficientes.

Isso porque, dentro do modelo da Governanca Ins-
titucional sido definidos os papéis dos organismos
da nossa instituicdo, o relacionamento entre eles, a
atuagdo junto aos profissionais, associados, 6rgaos
publicos e com terceiros. Pode-se dizer que a Gover-
nanca mostra a dire¢do que uma entidade deve seguir
para alcancar os resultados esperados.

Assim, o Conselho de Administracdo Nacional (CAN),
a Diretoria Executiva Nacional (DEN), as Comissées
de Etica e Fiscal e as Regides Escoteiras sabem exa-
tamente quais sdo as suas funcdes e como devem
direcionar o seu trabalho para o desenvolvimento e
crescimento da Escoteiros do Brasil.

Segundo o Modelo de Governanca da OMME, “a
boa governanca, entendida como saber distinguir e
respeitar as funcoes dos 6rgaos governamentais e
executivos”, é essencial para a nossa organizacio e
propicia a sustentabilidade do nosso trabalho.

Para Paula Aciréon, Diretora Juridica e de Integridade,
“a criacdo do Programa é um grande passo dentro
da Governanca Institucional e somente com o apoio
do CAN, da DEN e das Diretorias Regionais é que
conseguiremos implantar de forma verdadeira os
procedimentos de controle (gestdo de riscos, audito-
rias, treinamentos, due diligence, canal de conduta,
investigacdes internas e monitoramento) e as boas
préaticas de gestdo.”

Tudo isso traz visibilidade aos Escoteiros do Brasil
perante a sociedade, uma vez que confere a institui-
¢ao valores e principios de uma gestao profissional e
com projecdo de futuro, assegurando que o Planeja-
mento Estratégico seja cumprido e todos os envolvi-
dos trabalhem de forma segura e eficaz.

Inicialmente, para que a Governanca Institucional
seja corretamente aplicada, todas as partes envolvi-
das devem saber exatamente o seu papel dentro da
Escoteiros do Brasil. Essas partes ou o6rgdos sao,
segundo o Estatuto:

Assembleia Geral

Conselho de Administracao Nacional
Diretoria Executiva Nacional
Diretorias Regionais

Comissoes Fiscais

Comissoes de Etica e Disciplina
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Foto: Mauricio Soares

Além de tais 6rgaos, fazem parte dos pilares
da Governanca Institucional a Auditoria Inde-
pendente e o Programa de Integridade criado
pela Resolu¢do CAN-DEN no 01/2019.

Dessa forma, a defini¢do do papel de cada um
desses 0rgdos e a sua atuacio dentro de suas
funcdes e nos termos das leis nacionais, do
Estatuto e das normas internas da Escoteiros
do Brasil é essencial para a adocao das boas
praticas de Governanca Institucional.

Para isso, em novembro de 2020, foi publicada
a Politica de Governanca Institucional dos
Escoteiros do Brasil, instituida pela Reso-
lucio CAN 06/2020, como peca-chave para
a implantacdo desse sistema de gestdo e a
melhoria continua organizacional, trazendo
profissionalismo e credibilidade a instituicao.

No ano de 2020, grande parte do trabalho
dos orgaos de governanca dos Escoteiros do
Brasil se concentrou no estabelecimento de
diretrizes e protocolos, em todos os niveis
institucionais (Nacional, Regional e Local),
para a pratica do Escotismo no contexto da
pandemia de COVID-19, com respaldo técnico
do Comité Nacional de Crise da COVID-19,
composto por especialistas na area de saude,
criado pelo Conselho de Administracdo
Nacional (CAN) em conjunto com a Diretoria
Executiva Nacional (DEN).

Nesse sentido, foram expedidos doze oficios
(no. 053, 055, 056, 058, 061, 067, 070, 077, 257,
359, 360, 393 de 2020) e quatro resolucdes (02,
04, 05 e 06 de 2020) da DEN, e trés resolucoes
(01, 02 e 04 de 2020) do CAN, com destaque
para a mudanc¢a na sistematica do registro
escoteiro, o qual passou a ter validade de 12
meses a contar da data de registro.

Por conta da pandemia, pela primeira vez na
histéria dos Escoteiros do Brasil, foram reali-
zadas reunides totalmente no formato virtual
do Conselho de Administracio Nacional, do
Conselho Consultivo Nacional, do Foéorum
Nacional de Jovens Lideres e da Assembleia
Nacional Escoteira, permitindo, mesmo a dis-
tancia, os processos de alinhamento de traba-
lho e de tomada decisdao da nossa estrutura de
governanca institucional.

Matérias Globais

Programa de Integridade

O Programa de Integridade dos Escoteiros do
Brasil foi instituido pela Resolucio CAN-DEN no
01/2019 e é constituido por uma série de acoes
que visam assegurar que sejam adotados padroes
éticos e de conduta, em conformidade com as leis
do pais, nas resolucdes internas e no Codigo de
Conduta e Politicas Internas da instituicao.

Assim, o Programa de Integridade objetiva que
todas as condutas dos associados, profissionais,
dirigentes, conselheiros e terceiros sejam base-
adas em principios éticos e legais. Isso significa
que as acoes devem ser pautadas pela legalidade
e conformidade com os os principios e valores do
Movimento Escoteiro.

Em julho de 2020, resultado de um trabalho
conjunto da Diretoria Executiva Nacional, da
Equipe Nacional de Integridade e da Comissao
Permanente de Governanca Institucional do Con-
selho de Administraciao Nacional, foi lancada
a primeira edicdo do Codigo de Conduta dos
Escoteiros do Brasil, aplicado aos associados,
profissionais escoteiros, fornecedores e presta-
dores de servico, com o objetivo de informar e
formalizar os valores e as condutas que sio espe-
radas no desempenho das atividades profissio-
nais, voluntarias e relacionamentos dentro dos
Escoteiros do Brasil. Diante disso, por meio do
Codigo de Conduta, foi declarado o compromisso
institucional de cumprir as leis, normas e regu-
lamentos vigentes, politicas e procedimentos
internos, e, além disso, agir de maneira ética e
honesta. O codigo traduz a cultura dos Escoteiros
do Brasil, apresentando os principios e orienta-
¢oes que auxiliam a cumprir a missdo de praticar
Escotismo com os mais altos padrdes de niveis de
disciplina e transparéncia institucional.

Em novembro de 2020, ap6s consulta ao Conselho
Consultivo Nacional, foi publicada a Resolucio
DEN 10/2020, regulamentando a implantacao do
Programa de Integridade nas Regides Escoteiras
do Brasil.

Além disso, ainda em 2020, como parte do Pro-
grama de Integridade, também avancou-se na
implementacdo da Lei Geral de Protecao de Dados
(LGPD) no ambito dos Escoteiros do Brasil, nor-
teados pela Resolucao DEN 01/2020.

Nesse processo, foi publicada, em novembro, a
Politica de Tratamento de Dados, a qual des-
creve de que forma a privacidade é protegida
pelos Escoteiros do Brasil ao tratar informacgdes
pessoais nos termos da LGPD, visando proteger
a privacidade dos dados pessoais dos associados
e profissionais.

Seguindo o disposto na LGPD, para que os dados
dos associados dos Escoteiros do Brasil possam
ser utilizados, foi disponibilizado no Paxtu, em
dezembro, um termo de consentimento, por meio
do qual o associado autoriza o tratamento dos
dados conforme a finalidade, o periodo de tempo
em que ficardo armazenados, eventual comparti-
lhamento com terceiros e as responsabilidades
dos agentes que realizardo o tratamento, dentre
outras obrigacoes.

Também foi disponibilizada a Cartilha sobre
LGPD para Unidades Escoteiras Locais, como
ferramenta as Unidades Escoteiras Locais sobre
os cuidados a serem tomados em relagdo a LGPD.
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Comunicacao

Em 2020, a area de comunicacdao dos Escoteiros do
Brasil passou por mudancas de estruturas internas,
tornando-se uma area tnica, atendendo as necessida-
des de comunicacdo de todas as areas do Escritorio
Nacional, Diretoria Executiva Nacional, Conselho de
Administracao Nacional, Regides Escoteiras, Loja
Escoteira, Equipes Nacionais e outros. Essas mudan-
¢as ocorreram para que a comunicagcao conseguisse
unificar os discursos e trabalhar no fortalecimento da
voz dos Escoteiros do Brasil.

Com essa mudanca, para orientar os trabalhos da
equipe, foi elaborado o Plano de Comunicacao 2020-
2021, que apresentou os objetivos especificos e estra-
tégicos baseados nas orientacdes da Organizacao
Mundial do Movimento Escoteiro e no Planejamento
Estratégico dos Escoteiros do Brasil. A premissa
basica do plano diz que o Escotismo deve retratar
com precisdo o que é feito e porque é feito, refletindo
os valores compartilhados entre os escoteiros de
todo o mundo.

A partir da organizacdo da equipe e da construcio
do plano, ocorreram mudancas em relacio a marca
Escoteiros do Brasil e seu posicionamento com
publico interno e externo. A primeira delas foi o lan-
camento do novo site institucional, com design mais
assertivo, paleta de cores de acordo com uma nova
padronizagio institucional, ilustracdes construidas
para trazer mais leveza e representar o movimento
de forma mais diversa.

Novo e hstituciongl

Alinkhramente
cle )
Comunicacgao

Pacenizacie
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O site responsivo adaptado para o mobile trouxe
paginas novas de governanca e integridade com o
objetivo de facilitar o acesso dos associados sobre
os documentos e transparéncia. A area de especiali-
dades, hoje a segunda mais acessada, foi totalmente
reconstruida e pensada no acesso do jovem, tornando
a consulta uma experiéncia positiva. A area de down-
loads foi unificada para que todos os documentos
possam ser encontrados em um Unico lugar. As atua-
lizacoes resultaram 257 mil novos usuarios e um total
de 1,4 milhoes de visualizacoes.

Somada a padronizacdo do novo site, a papelaria e
enxoval digital acompanharam a modernizagao,
com novas cores e as ilustracées que expressam
movimento e juventude do Movimento Escoteiro nos
materiais. As redes sociais também passaram por
reposicionamentos. Optou-se por utilizar fotos de
jovens em movimento, de atividades e momentos que
expressam o sentimento do Movimento Escoteiro.

Além disso, o discurso foiunificado em todas as redes,
para fortalecer o senso de pertencimento dos asso-
ciados. Empoderou-se jovens a se tornarem porta-vo-
zes e iniciarem um didlogo mais préoximo com jovens
associados de todos os ramos e cantos do Pais. As
alteracoes nas redes sociais resultaram em aumento
de mais de 17 mil novos seguidores nos perfis oficiais
e um engajamento nos contetdos publicados signifi-
cativamente maior em relacao a 2019.
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Rede Nacional de
Jovens Lideres

O Rede em Quarentena foi organizado para auxi-
liar os jovens lideres a se adaptarem no periodo
de distanciamento social. O projeto reuniu uma
série de projetos sociais e fichas de atividade,
divulgando ideias para esse periodo.

A Rede Nacional de Jovens Lideres, ferramenta
de envolvimento juvenil dos Escoteiros do Brasil,
busca facilitar a inser¢do de jovens nos diversos
espacos da sociedade. Sendo assim, o més de
agosto foi dedicado a apresentar espacgos e opor-
tunidades, externas ao Movimento Escoteiro,
para que os jovens-adultos possam descobrir
oportunidades de participagdo social e politica
através da realizacdo do Protagoniza Jovem. O
evento contou com uma série de debates, em
menc¢ao comemorativa ao Dia Internacional da
Juventude, que aconteceu no dia 12 de agosto.

Ainda em agosto de 2020 ocorreu a publicacdo
da Cartilha de Envolvimento em Organizacgdes
de Juventude, material desenvolvido pela Rede
Nacional de Jovens Lideres, que busca apresen-
tar novas oportunidades de participacdo social
para jovens entre 15 e 29 anos. Na cartilha vocé
encontrara informagdes sobre algumas das prin-
cipais organizacoes de juventude, assim como
relatos inspiradores de jovens que participam
dessas estruturas.

Composicao do Nuacleo
Nacional:

Felipe da Silveira Bertoglio
Coordenador

Nathalia Castilhos
Coordenadora

Maria Luiza Konolsaisen Giller
Comunicadora

Larissa Oliveira

Comunicadora

Matérias Globais

Além da cartilha, o Nucleo Nacional elaborou o Guia de Encontros Regionais, um material prepa-
rado para auxiliar os Nucleos Regionais na organizag¢iao de Encontros Regionais de Jovens Lideres e
a cartilha: “Como montar um GT para chamar de meu”, que trata sobre davidas frequentes acerca da
estruturacgdo e funcionamento de Grupos de Trabalho. Uma ferramenta para além do trabalho da Rede
de Jovens Lideres.

A Rede também marcou presenca no Encontro da Coordenacdao do Conesul, durante a reunido, os
representantes nacionais compartilharam experiéncias, discutiram sobre as melhores praticas para
aumentar o engajamento juvenil, para expandir suas acdes em periodo de quarentena e idealizaram
formas de trabalho mais alinhado entre os diferentes paises.

Ainda em eventos, a RNJL foi aidealizadora do Mutcom 2020, realizou a semana de Migracio e Refugio,
que ocorreu nos dias 16 a 20 de novembro, em formato virtual, e o Encontro Nacional de Nucleos Regio-
nais (ENNR), uma reunido de alinhamento e aproximacido dos Ntucleos Regionais da Rede de Jovens
Lideres, com o objetivo geral de aproximar os objetivos a serem alcancados em nivel nacional.

Também foi realizado o inicio dos trabalhos Comissio Nacional de Reformulacdo do Regulamento da
Rede, conforme previsdo do plano de Acdo da RNJL, e necessidade apresentada pela Politica Nacional
de Envolvimento Juvenil, o Nucleo Nacional iniciou o processo de construcdao do novo Regulamento da
RNJL, através da Comissiao de Reformulacao, conforme escopo apresentado no 1o Encontro Nacional
de Nucleos Regionais.

Foto: Gabriel Rodrigues
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Politica Nacional
de Envolvimento
Juvenil

‘O Movimento Escoteiro ndo é simplesmente
um movimento para jovens, cuja gestio esta
totalmente nas maos dos adultos, é também um
movimento de jovens, que contam com 0 apoio
dos adultos. Desta forma, o Movimento Esco-
teiro propoe a criacdo de uma comunidade de
aprendizagem de jovens e adultos, que atuam
igualmente, contribuindo na mesma proporc¢ao,

em uma parceria de entusiasmo e experiéncia”

(OMME, 1998).

Baseado neste principio fundamental, ha mais
de um século o escotismo mundial se destaca
como uma das principais organizacdes de/para
juventude do mundo. Mas para que continue
cumprindo sua missdo e atraindo jovens nos
mais diversos contextos, superando as inimeras
barreiras culturais que surgem a cada geracio, o
dialogo intergeracional é uma condicdo para seu
constante aperfeicoamento, renovacdo de lide-
rancas e qualidade nos processos decisorios.

Trata-se de uma relacio de confianca mutua
entre jovens e adultos, que comecam nos espagos
educativos e extrapolam até os espacos insti-
tucionais. Com isso em mente, o Conselho de
Administracdo Nacional aprovou, no segundo
semestre de 2020, a “Politica Nacional de Envol-
vimento Juvenil” (PNE]), seguindo a previsdo do
Planejamento Estratégico 2016-2021 para sua ela-
boracao.

A Politica foi resultado de dois anos de esforcos
coordenados por um grupo de trabalho dentro do
CAN, com o apoio de especialistas em politicas
de juventude e legislacdo infanto-juvenil, além de
consultas diversas realizadas com a Rede Nacio-
nal de Jovens Lideres, diretorias regionais, nacio-
nal e o proprio Conselho.

O documento é organizado em duas metades,
sendo a primeira uma fundamentagio teédrica
com o aprofundamento de diversos conceitos e
experiéncias de envolvimentojuvenil, e a segunda
das orientagdes praticas ao funcionamento de
suas ferramentas, na forma da resolucdo 02/2021.
Mais alguns aspectos a serem destacados sobre
a politica:

Foto: Rafael Marconatto
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Reafirma garantias institucionais diversas a par-
ticipagdo de membros juvenis e adultos, em espe-
cial o voto aos 16 anos nas assembleias de grupo
escoteiro.

Organiza os mecanismos de consulta aos jovens
menores de 18 anos, com especial atencido aos
foéruns de grupo e foruns de jovens para os ramos
escoteiro e sénior, extintos desde 1996.

Orienta o funcionamento das Equipes Regionais
Pioneiras (ou comissdes pioneiras), que funcio-
nam em diversas regides a mais de 40 anos, mas
até agora sem qualquer normatizacdo pelo nivel
nacional.

Reposiciona a Rede Nacional de Jovens Lideres
ndo mais como a unica ferramenta de promocgao
do envolvimento juvenil, mas agora como estru-
tura central e tnica dedicada exclusivamente a
servico desta politica.

Recomenda a criacdo de outras iniciativas de
fomento e inovacao, onde se incluem os adjuntos
e diretorias juvenis, pratica recentemente ini-
ciada em algumas regioes.

A politica dedica ainda grande atencdo a compre-
ensio sistémica da figura do pioneiro, enquanto
sujeito em transicdo para a vida adulta, legal-
mente capaz. Para esta faixa etaria dos 18 aos 20
anos, a politica busca ampliar o entendimento
sobre as diversas “situacoes de intersecdo” entre
sua condi¢do juvenil e adulta, sempre pela otica
da soluc¢ao, nunca do problema.

De modo ainda a garantir sua implementacao, o
CAN criou uma Comissao Permanente de Envol-
vimento Juvenil, que além de pautar a PNE]J no
ambito do conselho, coordenarda a redaciao de
uma série de cartilhas previstas para os anos de
2021 e 2022. O escotismo brasileiro com isso rea-
firma sua tradicdo de envolvimento dos jovens
nos processos decisorios.

Para fazer o download da Politica Nacional de
Envolvimento Juvenil acesse: http://bit.ly/Poli-

ticaEnvolvimentoJuvenil
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UNIAO DOS ESCOTEIROS DO BRASIL

C.N.P.J. 33.788.431/0001-13

BALANCO PATRIMONIAL

Circulante

Caixa e Equivalentes de Caixa (Nota 5)
Contas a Receber de Clientes (Nota 6)

Adiantamentos a Funcionarios e Fornecedores (Nota 7)

Outros Direitos a Receber (Nota 8)
Tributos a Recuperar
Estoques (Nota 9)

Nao Circulante
Direitos Realizaveis

Outros Direitos a Receber (Nota 8)
CaugOes e Depdsitos (Nota 10)

Investimentos
Intangivel

Imobilizado (Nota 11)

Total do Ativo

Rafael Rocha de Macedo
Presidente

Cristine Bohrer Ritt
Vice Presidente

Em Reais
31de 31de
dezembro dezembro

de 2020 de 2019
15.902.904 24.327.229
10.734.042 11.849.341
599.556 1.196.375
467.591 3.648.893
718.713 2.983.365
31.298 20.032
3.351.704 4.629.223
13.477.456 12.136.880
4.689.392 3.697.856
22.502 22.502
4.626.311 3.634.775
40.579 40.579
254.472 260.146
8.533.592 8.178.878
29.380.360 36.464.109

Débora Cristina Cintra
CRC-PR 061.738/0-8

Roberlei Volpe Beneduzi
Vice Presidente

Nota: As demonstragdes contdbeis foram elaboradas de acordo com as Normas Técnicas Contdabeis vigentes. As mesmas estdo
disponiveis para consulta no Escritério Nacional da UNIAO DOS ESCOTEIROS DO BRASIL, sito a Rua Coronel Dulcidio, n2 2107,
Curitiba / PR, Tel. (41) 3353 4732 e-mail: financeirol@escoteiros.org.br ou site www.escoteiros.org.br

UNIAO DOS ESCOTEIROS DO BRASIL

C.N.P.J. 33.788.431/0001-13

BALANGCO PATRIMONIAL

Circulante

Fornecedores

SubvengGes (Nota 12)

Obrigag0es Sociais e Trabalhistas
Obrigagoes Fiscais e Tributarias
Parcelamentos Tributarios (Nota 13)
Provisdo p/Férias e Encargos
Adiantamentos de Associados (Nota 14)
Outras Obrigagoes (Nota 15)

N3o Circulante

Outras Obrigacdes (Nota 15)
Provisdo p/ Contingéncias (Nota 16)
Parcelamentos Tributarios (Nota 13)

Patrimonio Liquido (Nota 17)

Patrimonio Social
Superavits Acumulados

Total do Passivo e Patriménio Liquido

Rafael Rocha de Macedo
Presidente

Cristine Bohrer Ritt
Vice Presidente

PASSIVO

Em Reais
31de 31de
dezembro dezembro

de 2020 de 2019
3.562.773 13.178.709
85.191 764.125
23.592 38.384
52.804 64.127
59.718 62.005
57.087 0
190.271 273.771
2.656.577 11.088.114
437.533 888.183
370.744 168.295
130.000 130.000
54.786 38.295
185.958 0
25.446.843 23.117.105
23.638.189 21.330.297
1.808.654 1.786.808
29.380.360 36.464.109

Débora Cristina Cintra
CRC-PR 061.738/0-8

Roberlei Volpe Beneduzi
Vice Presidente

Nota: As demonstragdes contabeis foram elaboradas de acordo com as Normas Técnicas Contdbeis vigentes. As mesmas estdo
disponiveis para consulta no Escritério Nacional da UNIAO DOS ESCOTEIROS DO BRASIL, sito a Rua Coronel Dulcidio, n2 2107,
Curitiba / PR, Tel. (41) 3353 4732 e-mail: financeirol@escoteiros.org.br ou site www.escoteiros.org.br



UNIAO DOS ESCOTEIROS DO BRASIL

C.N.P.J. 33.788.431/0001-13

DEMONSTRACAO DO RESULTADO DO PERIODO

Receita Operacional Liquida (Nota 19)

Custos das Mercadorias, Servigos e Assisténcias (Nota 20)

Lucro Bruto
Despesas/Receitas Operacionais

Despesas Gerais e Administrativas (Nota 21)
Despesas ¢/ Pessoal (Nota 22)

Despesas com Cursos

Despesas de Eventos

Outros Ganhos Liquidos (Nota 23)

Resultado Antes das Receitas e Despesas Financeiras

Receitas Financeiras
Despesas Financeiras

Superavit do Exercicio

Rafael Rocha de Macedo
Presidente

Cristine Bohrer Ritt
Vice Presidente

Em Reais
01/jan./20 01/jan./19
a a
31/dez./20 31/dez./19
25.260.137 24.543.661
(2.253.443) (5.780.908)
23.006.694 18.762.753

(21.077.868)  (16.952.099)

(5.997.809) (7.856.729)
(5.450.303) (5.892.516)

(94.039) (796.056)
(10.816.294) (3.795.352)
1.280.577 1.388.554
1.928.826 1.810.654
250.720 504.263
(370.892) (528.109)
1.808.654 1.786.808

Débora Cristina Cintra
CRC-PR 061.738/0-8

Roberlei Volpe Beneduzi
Vice Presidente

Nota: As demonstragdes contdbeis foram elaboradas de acordo com as Normas Técnicas Contabeis vigentes. As mesmas estdo
disponiveis para consulta no Escritério Nacional da UNIAO DOS ESCOTEIROS DO BRASIL, sito a Rua Coronel Dulcidio, n¢ 2107,
Curitiba / PR, Tel. (41) 3353 4732 e-mail: financeirol@escoteiros.org.br ou site www.escoteiros.org.br
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LEXIO

1b91batb72f4 5b1c11b829 12c6d3

EscoteirosdoBrasil

construindo um mundo melhor

Escritorio Nacional - Escoteiros do Brasif

(41)3353.4732+(41) 3090-7928

Rua Coronel Dulcidio, 2107 -Agua Verde

Curitiba - PR « CEP 80250-100 LEXIO
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COMISSAO FISCAL NACIONAL

PARECER

A Comissao Fiscal Nacional (CFN), por meio do uso de ambiente virtual, no
uso de suas atribuicbes estatutdrias, examinou as Demonstragoes
Financeiras, o Balanco Patrimonial Consolidado, a Demonstracao do
Superavit ou Deficit além de outros documentos de gestao financeira e
patrimonial da UNIAO DOS ESCOTEIROS DO BRASIL - UEB relativos ao
exercicio encerrado em 31 de dezembro de 2020.

Com base no relatério de Auditoria Independente, nas analises procedidas
e nos esclarecimentos prestados pela Administracdao, a Comissao Fiscal
Nacional opina favoravelmente ao seu encaminhamento e aprovacao da
Assembleia Nacional da Uniao dos Escoteiros do Brasil

Em 06 de Maio de 2021.

LUIS SALGADO KLAES MARIOVANI CERVI

RAFAEL MATIAS DE OLIVEITA

SHA256)

Data de criagao: 06/05/2021 10:35:39

Assinaturas

Luiz Salgado Klaes
CPF: 145.524.779-00
Assinou como Parte

|.klaes@ufsc.br
IP: 189.31.110.86
06/05/2021 13:25:56

Lulz Srlgndn Klnes

Assinatura eletrénica
LEXIO

Mariovani Cervi
CPF: 001.702.249-53
Assinou como Parte

mcervi@terra.com.br
IP: 138.99.55.46
06/05/2021 11:13:06

Martovnl Corvi

Assinatura eletrénica
LEXIO

Rafael Matias de
Oliveira
CPF: 022.704.891-10
Assinou como Parte

faelmatias@gmail.com
IP: 189.6.15.180
06/05/2021 11:04:36
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Acre

4  Ledncio De Carvalho
5 Maria Do Carmo Paz
7 Canaa

8 Sementes Do Amanha

Alagoas

Marechal Joao Batista Mascarenhas De
Morais

Do Mar Almirante Soares Dutra
Oficina Azimute

Guardides Da Amizade

Em Defesa Da Vida

Do Mar Maceio Paraiso Das Aguas

193 Charlie Bravo Zero

Amazonas
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9

17
20
23
27
36
37
38

39
42
48
57

Murilo Braga

Joao Oscalino

Padre Libermann

Rio Preto

Agape Mindu

Olavo Bilac

Do Mar Euler Santana
Ministro Waldemar Pedrosa
Benjamin Constant
Amazonas

La Salle

Chapada

Secdo Escoteira Autonoma Do Mar Cisne
Branco

Dom Bosco
Do Ar Harpia
Pacificador
Yuuki

100 Do Mar Marqués De Tamandaré

Amapa

1
6
17
23
26

Veiga Cabral

Do Mar Janary Gentil Nunes
Antonia Rocha Freires

Sao Joao Apéstolo

Do Ar Humberto Santos

Bahia

1 Do Mar Almirante Tamandaré - Sesc
2 Do Mar Marcilio Dias

3 Do Mar Joao Das Bottas

4 Do Mar Luiz Tarquinio

5 Maestro Wanderley

6 Duque De Caxias

7  General Edgard Da Cruz Cordeiro
9 Capuamy

12 Duque De Caxias

15 Antoénio Vieira

23 Santa Cruz

33 Cardeal Da Silva

36 Dom Climerio

37 Rui Barbosa

41 Domingos Barbosa De Aratjo

42 Boquira

45 Melvin Jones

52 Jequitiba

76 Julio Dias

80 Major Cosme De Farias

81 Impisa

83 Secao Autonoma Clemildo Ribeiro
86 Do Mar Almirante Barroso

87 Maria Quitéria

Ceara

1 Do Mar Marcilio Dias

3 Baden Powell

5 Do Ar Pinto Martins

6 Santos Dumont

7  Monsenhor José Maria De Vasconcelos
8 Do Ar Sargento Romulo Tavares
9 Iva Emidio Gondim

12 Aguias Do Ipucaba

13 Cristo Redentor

14 Do Ar Brigadeiro Eduardo Gomes
15 Dr. Antonio Wiron Nogueira Dos Reis
19 Dom Timoteo

20 Santa Quitéria

23 Do Ar Hellyet Walker

25 Eudoro Corréa

32 Professora Sinha

33 Joao Nogueira Juca

34 Sao Domingos Savio

35 Francisco De Assis

36 Do Mar Dragao Do Mar

40 Acarauense

43 Padre Cicero

44 Patativa Do Assaré

45 Padre Caetano Minette De Tillesse
46 Sargento Prata

47 Do Mar Almirante Maximiniano
52 Do Mar Submarino Ceara S14

53
54

Tropa Escoteira Ayres De Montalbo
Do Ar Catolico De Nossa Senhora Das Gracas

Distrito Federal
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51

52
54
95
56
57
58
60
61
62
63
64

65

Moraes Antas

Jk

Joao De Barro

Marechal Rondon

Roberto Simonsen

Caio Martins

Joao Xxiii

Do Mar Almirante Adalberto Nunes
Do Ar Salgado Filho

Do Ar Olavo Bilac

José De Anchieta

Dom Pedro Ii

Ave Branca

Bernardo Sayao

Lis Do Lago

Candango

Villagran Cabrita

Lobo Da Chapada

Genesis

Do Mar Almirante Benjamin Sodré
Luz E Trabalho

Mestre Yokaanam

Hokma-Guara

Gaviao Real

Grande Colorado

Zamenhof

Aguas Claras

Tribo Juda

Secao Autonoma Alcateia Lobos Uivantes
Secio Autonoma Tropa Escoteira Pégasus
Sao Miguel

Secao Autéonoma Alcatéia Bussola Do
Cerrado

Secao Autonoma Alcatéia Lobinhos Da Natu-
reza

Canaa

Jardins Mangueiral

Azimute 77

Vera Cruz

Mosqueteiros

Rk

Atos Dois

Do Mar Corsarios Do Cerrado
Secao Autonoma Alcatéia Noroeste
Cerrado Vivo

Secdo Auténoma Tropa Escoteira Flor Do
Cerrado

Carcara

Espirito Santo

2

Loren Reno

45

Chefe Gilberto Barros De Brito
Baden-Powell

Agenor De Souza Lé
Pedro Nolasco

Do Mar I1ha De Vitoéria
Marista

Barao De Teffé

Cidade Das Cachoeiras
Coqueiral

Guarany

Nhambu Ecoporanga
Jequitiba

Guerreiros De Helama
Mimoso Do Sul

Linhares

Roberto Anselmo Kautsky

Secao Autéonoma De Escoteiros Tropa
Jacunem

Tupis Do Porto

Goias
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11
13
15
18
30
31
32
34
37
38
39
40
41
42
44
46
49
50

Domingos Mendes
Bernardo Sayao
Polivalente

O Grande Urso

5 De Agosto
Eleutério Novaes
Rudyard Kipling
Goyaz

Caio Viana Martins
Velho Lobo

Arara Azul

Novo Horizonte

Lis Do Cerrado

Ipé Amarelo - Ufg
Do Mar Manoel Fernandes De Carvalho
Tamandua Bandeira
Araguaia

Serra De Caldas
Cerrado

Fénix

Uirapuru

Guaranis

Koala

Sdo Miguel Arcanjo
Secao Escoteira Autonoma Lobinho Girassol

Secdo Escoteira Autonoma José Goncalves
De Brito

Maranhao
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Coelho Neto

Visconde De Cayru

Do Ar Domingos Da Silva Borges
Buriti

Piata



11
13
20
22
25
26
29

Vitoria

Do Mar Norberto Pedrosa

José Ribamar Nascimento

Acai

Guanarés

Secao Autonoma Escoteira Bom Samaritano
Do Ar Josué Montello

Minas Gerais
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Aimoré

Caiuas Do Instituto Metodista Granbery
Philadelphia

Ttajuba

Fenix

Xavante

Do Ar Padre Eustaquio
Ouro Preto

Santos Dumont

Catolico Montanhes
Alvorada
Expedicionario Assumpcao
Paracata

Inconfidentes

Padre Olimpio

Sao Francisco De Assis
Sao José

Mangabeiras

Acaua

Antonio Mourao Guimaraes
Tapajos

Frederico Ozanam
Professor Leoncio Ferreira Do Amaral
Grupo Escoteiro Vicosa
Montese

Vinicio Souza Mitre
Congonhas

Uirapuru

Ajubi

Jalio Verne

Moacir Jardim

Santo Agostinho

Pio Xii Muriaé

Padre Anchieta
Esperanca

Frei Ledo Rodrigues
Monlevade

Lagoa Do Nado

Raios Do Sol

Sentinelas Do Carangola
Potiguar

Caminhos Da Perfeicao
Duque De Caxias

Sao Francisco

Jodo Xxiii

Sao Sebastiao

59
63
64
67
68
69
71
72
73
76
77
79
80
81
82
83
86
87
88
89
93
94
95
97
98
99

Antonio Mendes
Monsenhor Ivo Soares De Matos
[tatina

Guardidao Das Vertentes
Rui Barbosa

José Ildeu Gramiscelli
Ludovico Pavoni

Liz Do Amanha

Pedra Negra
Bandeirantes

Ouro Branco

Barao De Santa Cecilia
Jequitiba

Cata Branca

Chefe Domingos Savio Rodrigues
Olave Saint Clair
Mafeking

Antonio Claret Da Costa
Bom Despacho

Maria Areias Vilela
Apostolos Da Liberdade
Do Ar Peter W Lund
Frutal

Capela Nova

Parque Das Aguas

Nova Geracao

100 1o Centenario De Pocos De Caldas
101 Do Ar Landell De Moura
102 2 De Ouro

103 Pinheiros

106 Jacques Costeau

107 Coronel Vicente T. Janior
108 Ipé

109 Sérgio Vieira De Mello
114 Araxa

117 Jardim Belmonte

118 Parque Primeiro De Maio
120 Bravos Da Serra

122 Céassia

123 Forca Do Amanha

125 Caiaponia

132 Triangulo

134 Mariana

135 Taquaril

139 Nova Floresta

144 Chui Oiapoque

146 Major Anatolio Alves De Assis
147 Inconfidéncia Mineira
148 Papa-Léguas

149 Alferes Tiradentes

150 Lobos Das Gerais

152 Chefe Calazans

153 Do Ar Uberaba

155 Cidade Dos Profetas

158 Cruzeiro Do Sul

159 Formiga

160 Guardidao Da Mantiqueira

162 Uniao

163 Campos Das Gerais

165 Eclipse

167 Republica Manhuassu

168 Caicara

169 Porto Real

170 Darcy Ribeiro

172 Alto Jequitiba

173 Pico Do Itambé

174 Aguas Do Pantano

175 Jeronima Mesquita

177 Mato Dentro

179 Taiobeiras

180 Boa Vista

181 Canario Da Terra

183 Caio Vianna Martins

184 Extrema Lobo Guara

185 Secao Autonoma Curicaca
186 Antonio Raposo Tavares
188 Catoélico Sao Thiago

189 Filhos Do Triangulo

190 Paladinos

191 Leao De Juda

192 Grupo Escoteiro Flor De Lis
193 Do Ar Presidente Wenceslau Braz
194 Ventania

196 Nova Alvorada

197 Do Mar Encouracado Minas Geraes
198 Santo Antonio

200 Professora Sidénia

201 Ipés Do Morumbi

Mato Grosso Do Sul

1 Olavo Bilac

3  Padre Heitor Castoldi
5 Atalaia Do Pantanal
7 Sao Jorge

8 Messianico

9  Guaicurus

12 Lobo Guara

13 Cruzeiro Do Sul

16 Pedra Viva

21 Laranja Doce

22 Alcidio Pimentel

30 Cidade Morena

33 Zilda Arns

35 Mario Dilson

37 Zumbi Dos Palmares
38 Yasser

43 Sao Francisco De Assis
44 Do Mar Antenor Martins
46 Dragdes Do Cerrado

47 Alvorada

50 Rincao Bonito

Mato Grosso

1 Do Ar Centro America

2 Uniselva

3  Frei Quirino Franz

5 Pascoal Moreira Cabral

9 Ondas Verdes Dos Parecis

10 Lobo Guara

11 Philippe Landes

14 Canarana

18 Urubitinga

21 Guardides Do Cerrado

22 Garcas

23 Utiariti

25 Atalaias Do Rei

26 Calango

27 Sao Francisco De Assis

28 Canindé

Para

4 Do Ar Santos Dumont

5 Nossa Senhora Da Conceicao
6 Do Mar Nossa Senhora De Nazaré
7 Do Mar Grupo De Nazaré Escoteiros Do Mar
9 Catolico Sao Jorge

12 Do Mar Pioneiro Luiz Alberto
13 Pauxis

14 Guara

15 Leandro Martins Do Caeté

19 Do Mar Sargento F. Naval Vaz
20 Do Mar Almirante Braz De Aguiar
22 Gilwell-Park

25 Gavioes

26 Cabanos

27 Mata Verde

28 General Jodo Batista Figueiredo
29 Parakana

31 Maraba

33 Do Mar Pérola Do Caeté

34 Dom Eliseu

35 Grao Para

36 Muiraquita

37 Do Mar Gaviao Do Norte

41 Vitoéria Régia

44 Frei Rodolfo

47 Jacuma

48 Dr. Jorge Ramos

49 Do Ar Aviadores

50 Semente Do Ananin

52 Ayrton Senna Da Silva

54 Terras Do Para

56 Herois Muanenses

60 Avati

61 Porto Trombetas

62 Karaja



63

Do Mar Almirante Tamandaré

66 Aratocan

102 Do Mar Chefe Caetano Da Silva
Paraiba

1 Do Mar Almirante Barroso

2 5 De Novembro

7  Baturité

8 Do Mar Tenente Lucena

9 General Sampaio

12 Do Mar Gale

13 Padre Otaviano

16 Dragoes Do Mar

17 Do Ar Santos Dumont

25 Guardioes Da Serra

30 Atos 300 Pb

32 Aldo Chioratto

39 Catolico Dom Luis Gonzaga Fernandes
50 Ledo Da Tribo De Juda

51 Catolico Gracgas

111 Do Mar Poseidon
133 Do Ar Ubuntu

Pernambuco

2

5

7

12
14
21
25
26
30
32
36
38
40
63
68

82
94
96

Chefe Severino Leandro

Do Ar Brigadeiro Eduardo Gomes
Do Mar Almirante Sylvio Heck
Cleonildo Paulo Da Silva
Regimento Guararapes

Leodes Guerreiros

Felipe Camarao

Coronel Yvanildo Oliveira
Mathias De Albuquerque
George Savalla Gomes

Chefe Luiz Costa E Silva

Do Ar Dulce De Souza Leado
Chico Science

Profa. Maria Auxiliadora

Secao Escoteira Auténoma Arraial Do Bom
Jesus

Chefe Patrocinio
Jefferson Franca
Brantmeesters

102 Do Mar Duarte Coelho

103 Escoteiros Do Sao Francisco

105 Marechal Rondon

107 Padre Roma

112 Tropa Escoteira Auténoma Lobo Guara
113 Floresta Dos Ledes

Piaui

1  Visconde De Cairu
2 Erivaldo Sandro

3 Nitish Laharry

8

9

10
12
18
19
20
23
28
29
30

Ventos Do Norte

Padre Homero

Irapuan Rocha

Dom Severino Melo

Aldrin Barbosa

Do Mar Almirante Antonio Cesar De Andrade
Vale Da Aguia

Joca Viana

Raul Furtado Bacellar

Secao Escoteira Auténoma 29 De Julho
Secao Escoteira Auténoma Sobradinho

Parana
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11
15
16
17
20
21
23
26
33
34
36
37
39
41
44
45
46
47
49
50
o1
54
58
59
60
62
64
65
66
72
75
77
79
84

Pé Vermelho

Jorge Frassati

Verde Vale

Do Ar Brigadeiro Eppinghaus
14 De Dezembro

Gralha Azul

Princesa Dos Campos
Sao Luiz De Gonzaga
Paul Harris

25 De Julho

Coroados

Do Mar Amigo Velho
S3ao Judas Tadeu
Santos Dumont

Do Ar Thalia

Tapejara

Comandante Santa Rita
Guairaca

Guara-Puava

Campo Mourao

Guy De Larigaudie
Marechal Rondon
Cascavel

Dom Bosco De Apucarana
Monte Alegre

Guarani

Verde Cancao

Nossa Senhora Medianeira
ITha De Brownsea
Pindorama
Baden-Powell

Do Ar Ameérica

Do Ar Pégaso

Passaros Da Paz
Positivo

Céu Azul

Falcao Negro

Alfa Omega

Santa Monica

Cavanis

Carlos Pereira De Aratjo
Cataratas

Sio Félix

85 Do Mar Ilha Do Mel

86 Nossa Senhora De Monte Claro
88 Sao Gabriel

89 Manoel Ribas

90 Uniao Juventus

92 Campos Gerais

95 Sol Nascente

101 Universitario

109 Taruma

110 Cristovao Colombo

111 Sao Marcelino Champagnat
112 Dom Orione

121 Max Wolff Filho

124 Siao Gaspar Bertoni
126 Pingo D Agua

127 Ttay

128 Impisa

131 Caminho Das Aguas De Santa Helena
146 Morgenau

150 Itatiaia

151 Mundo Novo

155 Primavera

161 Do Mar Antonina

166 Milton Horibe

173 Vicentino De Toledo
174 Libano Brasileiro

179 Estrela Do Norte

181 Tupinamba

186 Aldeia Verde

188 Takashi Maruo

189 Eco

192 Grande Fénix

193 Flavio Cossu

195 Novo Horizonte

196 Energia Ativa

200 Harmonia Cambé

202 Tropeiros

204 Do Ar Falcao Real

206 Lagoa Dourada

209 Dorcas

210 Brasileiro Arabe De Curitiba
211 Umuarama

212 Caburé

217 Jangal

218 Farol Do Passauna

220 Agua Da Pedra

221 Quadrangular Josué
222 Catolico Nican Mopohua
223 Onca Vermelha

227 Pioneiros Do Ipiranga
228 Andromeda

230 Cordeiro Leao

232 Uniao De Ouro

233 Joyanos

234 Pinhao

235 Naipi E Taroba

236 Quadrangular Rei Davi

237 Catolico Sao Paulo Apostolo
238 Sentinela Do Parana

239 Quadrangular Pedra De Davi
240 Serra Dos Dourados

241 Catolico Sao José Marello
245 Pirai Do Sul

246 Wenceslau Braz

248 Olhos Da Mata

249 Ibituruna

250 Sao José Dos Pinhais

251 Cavaleiros Flor De Lis

252 Anhangava

253 Secio Escoteira
Borda Viva Alcateia 1

Autébnoma

254 Secao Escoteira Autonoma Borda Viva Alca-

teia 2

255 Secao Escoteira Autonoma Borda Viva Alca-

teia 3

257 Sec¢ao Autonoma Borda Viva Tropa Escoteira

1

258 Secao Autonoma Borda Viva Tropa Escoteira

2
260 Aquila

261 Secao Escoteira Autonoma Do Ar Asas Do

Socorro
262 Vicentinos Santa Luiza

264 Ucraniano Catoélico Padre Nivaldo Koslinski

265 Quadrangular Diadema
269 Do Ar Quadrangular Efata
301 Pedro Macedo

304 Acae

310 Caviuina

321 Paranai

322 Machadinho

329 Liane Marta Da Costa

332 Shirley Catarina

352 Autéonoma Do Ar Orion
356 Tartan Negro

Rio De Janeiro

Joao Ribeiro Dos Santos
Sao Joao Batista Da Lagoa
Catolico Sao Pedro De Cascadura
Do Mar Gavides Do Mar
Leripe

Natalino Da Costa Feijo
Do Mar Benevenuto Cellini
Sao Francisco De Assis

9 Marechal Deodoro

10 Do Mar Decimo

11 Siqueira Campos

13 Flor De Lis

14 Combatentes Eternos

15 Martim Afonso

16 Anhanga

17 Guia Lopes

18 Aurélio Azevedo Marques
19 Campo Belo

21 Guardides Da Honra
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22
23
24
26
27
29
30
31
32
33
35
36
37
38
39
40
41
44
45
47
49
ol
52
93
95
o7
58
99
60
63
64
68
69
74
75
76
7
78
79
80
81
82
83
85
86
87
88
89
90
92
95
96
97
98
99

S3o Judas Tadeu

Mauricio Ceolato

Sao Cristovao

Jardins Santo Antonio

Do Mar Cornelis Verolme

Duque De Caxias

Do Ar Sao Miguel

Marechal Rondon

Marques De Olinda

Do Ar Padre Vermin

Joao Xxiii

Do Ar Primeiro De Maio

Fernao Dias Paes Leme

Chefe Manoel Rocha

Do Mar Peniel

Anchieta

Redentor

Santa Cruz De Copacabana
Major Pm Manoel Dos Santos Portugal
Tiradentes

Professor Jodo Brazil

Do Ar 14 Bis

Do Ar Fabiano De Cristo
Vigilante Da Acacia

Do Ar Julio Verne

Do Ar Capitdao Lemos Cunha
Barra Mansa

Atalaia

Imbui

Potiguara

Professor Lourival Gomes De Andrade
Raymundo Ottoni De Castro Maia
Itatiaia

Barao Do Rio Branco

Do Ar Baden-Powell Rio De Janeiro
Nossa Senhora Medianeira
Uirapurua

Monte Castelo

Agulhas Negras

Floresta Da Tijuca

Caetes

Marechal Castelo Branco

Cabo Frio

Do Mar Almirante Paulo Moreira
David Barros

Do Ar Brownsea

Atol Das Rocas

Nossa Senhora Do Rosario De Del Castilho
Do Mar Sub Oficial Amélio Azevedo Marques

Caio Vianna Martins

José Passos De Souza Junior

Joao Melchior Bosco

Impeesa

Do Ar Bartolomeu Loureco De Gusmao
Mafeking

100 Nova Vida
101 Bardao De Mesquita

104 Do Mar Velhos Gaviodes

110 Do Mar Almirante Macedo Soares
111 Do Ar Santos Dumont

115 Do Mar Macahé

116 Do Mar Padre Paulo Riou
121 George Savalla Gomes

123 Do Mar Almirante Saldanha
126 Do Mar Gemar Rj Phoenix
127 Ottorino Zanon

128 Gaivota Branca

129 Do Mar Sao Joao Da Barra
130 Dom Pedro Ii

131 Do Ar Serra Azul

132 Oliveira Bulhoes

133 John Wesley

134 Castelo Forte

135 Bandeirantes Da Paz

137 Krenak

138 Do Mar Almirante Augusto Rademaker
139 Tropa Escoteira Auténoma Pico Do Frade

142 Do Ar Revoar
143 Do Mar Guapimirim

144 Alcateia Auténoma Catblica Sao Francisco

De Paula
146 Do Mar Dedo De Deus
148 Do Ar Alvaro Reis
149 Serra Amar
150 Do Mar Loureng¢o Do Espirito Santo
151 5 De Novembro
155 S3o Pedro Da Aldeia
190 Vital Brazil
197 Joaquim De Almeida Lavoura

Rio Grande Do Norte

Guy De Larigaudie

Do Mar Pitangui

Do Mar Humberto Lustosa

Do Ar Alberto Santos Dumont
Sao Sebastidao

Nossa Senhora Aparecida

9  Francisco Leonardo Da Silva Janior
11 Duque De Caxias

12 Professor Luiz Soares

13 Maxwell Barros Machado

14 Tenente Djalma

15 Valle Sobrinho

17 Do Mar Gaspar De Lemos

18 Mirassol

19 Capitao Damasceno

22 Expedicionario Pedro Maia Filho
23 Francisco Rennier Da Silva

25 Do Mar Chefe Severino Monteiro
28 Nossa Senhora Das Vitorias

29 Sao Paulo

30 Caiacos

31 Universitario
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32 Baden Powell

34 Do Mar Sio Pedro

35 Do Ar Nossa Senhora Das Neves
37 Caio Viana Martins

38 Serranos Em Acao

39 Desembargador Newton Pinto
43 Do Ar Nossa Senhora De Fatima
44 Candelaria

46 José Ferreira De Lima

47 Sao Joao Batista

48 Professor Antonio Fagundes

49 Do Mar José Claudio Da Costa Aratjo
52 Henrique Castriciano

54 Nossa Senhora De Lourdes

55 José Nazareno Fernandes

56 Cruzeiro Do Sul

57 Santa Cruz

59 Do Ar Antonio Amorim Silva

62 Monsenhor Honério

64 Do Mar Artifices Nauticos

65 Cidade Satélite

67 Do Mar Alferes Cassiano Martins
76 Do Mar Ponte Do Tubarao

82 José Fernandes Filguera

83 Bugi Vermelho

86 Gracindo Deitado De Brito

99 Sao Joao Do Principe

101 Aguias Da Serra

102 Manoel Dantas

107 Severino Ramos De Oliveira
123 Kadoshi

130 Escoteiros De Arez

135 Manoel Augusto Pereira

138 Augusto Severo

139 Catolico Santo Inacio De Loyola
140 Falcao Peregrino

147 Professora Gilza Medeiros

148 Baoba

151 Aventureiros De Santo Antonio
164 Do Mar Praia De Caraubas

166 Nossa Senhora De Lourdes

167 Do Ar Monxoro6s Rn

170 Do Ar Parnamirim

174 Luis Pereira De Araujo

175 Nossa Senhora Da Conceigio
179 Jundiai

180 Do Ar Carcara

182 Sao Miguel Arcanjo

Rondonia

2 Canaa

3 Do Ar O Catalina

10 Do Ar Belmont

13 1.0 De Maio

16 Avalon

19 Do Ar Eurico Nelson

20 Secao Escoteira Autonoma Ledes De Juda
21 Melvin Jones

Roraima

3 Forte Sdo Joaquim

8  Frei Orlando

12 Monte Caburai

14 Secido Escoteira Autéonoma Landell

Moura

Rio Grande Do Sul
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Georg Black

Guia Lopes

Charruas

Tupa-Ci

Aimoré

Monteiro Lobato
Manoel Da Nobrega
Do Ar 14-Bis

Caio Viana Martins
Cadetes De Mafeking
Isaac Bauler
Honorio Lemes
Hans Staden
Nimuendaju

Bento Gongalves

Do Mar Riachuelo
Do Mar Barao De Teffé
Guajara Mirim
Centauro

José Placido De Castro
Cruzeiro Do Sul
Henrique Dias
Socepe

Levino Junges
George Edward Fox
Porteira Do Rio Grande
Humaita Sul

Sao Luiz Gonzaga
Moacara

Jacui

Almirante José De Aratjo Filho
Iguassu

Silva Paes

Albert Schweitzer
Cerro Da Raposa
Tapejara

Arno Friedrich
Tupinambas
Garibaldi

Jean De Léry
Tupanciguara
Abaete

Coroados

Lidia Moschetti



53 Astti

54 Do Ar Ventos Do Sul
55 Araca

56 Marechal Osoério

57 Nenguiru

59 Tibirica

61 Tabajara

62 Caiapos

64 Erico Verissimo

65 Ciretama

70 Gustav Kuhlmann
71 Arajas

72 Vera Cruz

73 Do Mar Carajas

75 Sao Thiago

76 Tapajos

77 Barao Do Rio Branco
78 Guaracy

79 Alberto Mattioni

80 Leo Borges Fortes
81 Caetes

82 Salto Ventoso

84 Ismar Bauler

85 Tapir

86 Pitangueira-Do-Mato
89 Brownsea

90 Do Mar Passo Da Patria
91 Baependi

92 Botucarai

93 Guardides Da Nascente
94 Melvin Jones

95 Do Ar Canoas

96 Anhanguera

97 Taquaté

99 Monsenhor André Pedro Frank

100 Medianeira

102 Presidente Castelo Branco
103 Iguariaca

105 Bororos

106 Murialdo

108 Marechal Rondon

109 Sentinela Do Jacui

110 Presidente Costa E Silva
111 Tibiquary

112 Sentinela Da Serra

114 Itacolomi

115 Alencarino Scarpetti

116 Do Ar Augusto Severo
118 Ibiraiaras

121 Guaranis

123 Do Mar Almirante Abreu
125 Cacique Marau

126 Cacique Sepé Tiaraju

128 Werner Saenger

129 Nace

130 Guaianas

139 Do Mar Marqués Do Herval

140 Japao

141 Inhandui

142 Minuano Do Sul

143 Flor De Maio

144 Capao Da Canoa

146 Paranhana

149 Ttaipu

150 Souza Lobo

151 Imigrante

152 Os Moicanos

154 Saint Hilaire

155 Urutu

159 Do Mar I1ha Dos Lobos
161 Acaua

162 Itapui

164 Clareira Na Mata

166 Haway

172 Joao De Barro

174 Anaué

175 Mate Amargo

179 Baden-Powell

181 Santa Cruz

183 Chama Farroupilha
188 Acacia Negra

190 19 De Julho

191 Dom Bosco

193 Arés

196 Toutinegra

197 Orion

207 Ouro Negro

209 Vinte De Setembro
215 Atiradores

218 Cipreste Farroupilha
222 Secao Autonoma Sénior Araucaria
223 Mboaba

225 Agata

236 Tupi-Guarani

240 Phoenix

241 Capoeiras

242 Parobé

243 Do Mar Ventos Do Norte
244 Do Mar Porto Seguro
255 Coénego Bento

272 Anita Garibaldi

275 Rouxinol Da Serra
276 Chico Mendes

279 Passo Do Guarae

280 Do Mar Tubario Branco
281 Araqua

286 Bom Pastor

293 Rastreadores

294 Sonnenthal

296 Amigo Panda

297 Capitao Bressane
299 Maragatos

300 Ijui

301 Marista Irmao Dionysio Tonial

303 Do Ar Joao Paulo Ii
320 Trés Fronteiras

323 Sentinelas Do Vale
324 Peregrino

329 Voluntarios Da Patria
333 Lanceiros Negros
334 Chefe Ieda Maria Bueno Sauer
335 Caiboathé

343 Maclaren

345 Jandaia

346 Conego Sorg

347 Videira

348 Agnes Do Sul

349 Sentinela Do Jarau
350 Romano

351 Itapua Cantegril

354 Coronel Selbach

355 Terra Vermelha

357 Barril

358 Lacador

360 Missioneiro

361 Fénix Sananduva

362 Tturama

365 Do Mar Seival

366 Harambee

367 Ipé

368 Farrapos Carijos

369 Duque De Caxias

370 Sentinela Do Litoral
372 Bravo Das Colinas
374 Igrejinha

375 Guardides Dos Alpes
377 Cacique

378 Chefe Joao Carlos Castro
379 Fonte Cristalina

382 Lis Da Lagoa

383 Sao Roque

385 Pindorama

386 Ourense

387 Velho Lobo

388 Secio Escoteira Autonoma Selva De Pedra
389 Paxtu

391 Kumbaya

393 Marista Sao Luis

394 Mombaé

395 Ana Terra

397 Do Mar Tritao

398 Hugo De Payens

401 José Bonifacio

402 Tauareté

403 Ohana

404 Cla Pioneiro Autonomo Camobi
405 Leodes Da Serra

406 Do Mar Guarda Velha
408 Maria José Mabilde
409 Paulo Bellini

411 Anambé

412 Ruy Ramos
413 Trinta E Cinco

Santa Catarina
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Lages

Curt Hering

Padre Pedro Baron
Principe De Joinville
Aquila

Lirios Do Campo
Teofilo Bernardo Zadrozny
Desbravador
Tubarao

Agrolandia
Pindorama

Anchieta

Universo

Ipé Amarelo
Jacoritaba
Concordia

Duque De Caxias
Carijos

Gongalves Dias
Timbo

Ximbangue

Do Ar Hercilio Luz
Pedra Branca

Cara

Dom Pedro |
Urussanga

Do Ar Julio Wolff La Salle
Do Ar Jayme Janeiro Rodrigues
Raizes

Terra Do Vale
Monte Alegre

Ledes De Blumenau
Brusque

Gralha Do Pinhal
Doutor Cesare Tibaldeschi
Atalaia

Lauro Muller
Yucuma

Caingangue Xanxeré
Pirabeiraba

General Oso6rio
Iguacu

Djalma Escaravaco
Do Mar Navegantes
Kaigang - Norte
Leao Do Mar
Itaguacu

Imarui

Do Mar [jurere Mirim
Desterro

Alexandre Roepke
Cruzeiro Do Sul



95
56
o7
59
61
62
63
65
66
67
69
70
71
72
73
75
76
7
82
84
85
86
90
91
92
93
96
98

Quilombo

Mafeking

Aguai

Manchester

Do Mar Almirante Tamandaré
Do Mar C. Comandante Hassel
Do Mar Nova Ericeira

Do Mar I1has Guara

Do Ar Major B. Alberto B. Neto
Continente

Heliodoro Muniz

Aguia Pequena

Arnaldo De Almeida Oliveira
Ttu-Acu

Caa-Yari

Guajapira

Pedra Vermelha

Parati

Araucaria

Pedra Aurea

Costa Esmeralda

Xapeco

Pomerano

Tupa

Tangara

Nove De Marco

Ilha Terceira

S3ao Joao Batista

102 Curitibanos

104 Do Mar Acacia

106 Ariringua

108 Do Ar Pelicano

109 Trem Do Vale

110 Encostas Da Serra

111 Germania

112 Folhas Verdes

113 Brownsea

115 Nhandé Rovai

116 Guardioes Do Iracema
117 Leao Baio

118 Muiraquita

120 Do Ar 14 Bis

122 Willy Zumblick

123 Serra Do Rio Do Rastro
124 Guardides Da Montanha
125 Aguias Da Noite

126 Butia Da Serra

128 Do Mar Ricardo Schmidt

129 Secao Autonoma Desbravadores Do Oeste -

(Alcatéia)

130 Guardides Das Araucarias
132 Tri-Fronteira

134 Sucuarana

135 Tupancy

136 Aguias Do Tirol

137 Sambaqui

140 Indaia

141 Placido Marcondes

142 Guardiées Das Aguas

143 Cambirela

145 Fénix Do Vale

146 Coracao Do Contestado

147 Sentinelas Do Rio Do Peixe

149 Bracatinga

150 Vento Minuano

153 Secio Escoteira Autonoma Puma
154 Baden Powell

155 Secao Escoteira Autonoma Magarico
156 Lobos Da Montanha

157 Saltinho

158 Aguias Do Erval

160 Taimbeé

162 Ttapeba

163 Molina

165 Espirita Allan Kardec

166 Sentinela De Modelo

168 Purpurata

169 Vale Dos Lagos

170 Ambiental Guardides Do Parque
171 Fraiburgo

172 Saudades

176 Secao Escoteira Autonoma Impisa
178 Flor De Araucaria

Sergipe

5 General Augusto Maynard Gomes
6  Cruzeiro Do Sul

7 Do Mar Baden-Powell

13 Uirapuru

14 Silvio Romero

26 Carcara

28 Araca

29 Flor De Lis

Sao Paulo

Sao Paulo

Carajas

Tupancy

Avanhandava

Palmeiras

Do Ar S. De Escoteiros Do Ar
Ubirajara

Alvorada

9 Sao Francisco De Assis

10 Parecis

11 Do Mar Carmo

13 Do Mar Almirante Barroso
14 Ipiranga

15 Raizes

16 Do Ar Major Brigadeiro Newton Braga
17 Adelck Bistao

18 Joao Ramalho
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20
21
22
25
26
27
28
29
30
31
32
34
35
36
37
38
39
40
41
42
43
44
45
46
47
48
50
ol
52
53
95
56
57
58
59
60
62
63
64
66
67
68
69
70
71
72
74
76
77
80
81
82
83
85
89
90
92

Falcao Peregrino
Araraquara

Cavaleiros Da Paz
Nove De Julho
Caramuru

Padre Anchieta

Do Mar Maembipe
Franca Do Imperador
Tuidara

Bandeirantes

Tapajos

Goyotin

Corrente

Pinhalzinho

Suzano

Suricato

Guia Lopes

Polaris

Marechal Rondon
Uceg

Ibiraci

Ebenezer

Tiradentes

Almirante Tamandaré
Joao Oscalino

Uirapuru

Secao Autonoma Alcateia Curumim
Tatuibi

Matao

Carajuru

Morvan Dias Figueiredo
Santo Amaro

Dom Gabriel

Ventos Do Leste
Aimorés

Secao Autonoma Alcatéia Cruzeiro Do Sul
Guarapiranga

Caio Viana Martins
Pérola Byington
Amizade

Hongwaniji

Guaianazes
Txukahamaiae

Santo Antonio De Osasco
Minuano

Cassiano Ricardo
Pedra Grande

Guara Mirim

Do Mar Jair Mattenauer Silveira
Hokkaido

Umuarama

Jundia

Maxakali

Caraguata

K2

Transformando Vidas
Cruz Azul De Campinas

93 Do Mar Dom Pedro Ii

94 Macuxi

95 Piratinis

96 Cruz Azul

97 Itapeva

98 Jaguarete

99 Curupira

100 Cristo Rei

101 Do Ar Sub Oficial Palmeira
102 Do Mar Velho Lobo

103 Nambikwara

105 Jacatuba

106 Oyaguara

107 Tiradentes

108 Jabuti

109 Cabo Kennedy

110 Sao José De Vila Formosa
112 Tocantins

114 Do Ar Aymorés

117 Campos Salles

118 Kauai

119 Ventos Do Sul

122 Dom Bosco

123 Ararigboia

124 Caiua

125 Bororos

126 Jacana

127 Piratininga Amicitiae

129 Maanaim

131 Coopercotia

132 Do Ar Marechal Eduardo Gomes
134 Jaguary

135 Guia Lopes

136 Do Ar Aruak

137 Urubupunga

140 Sion

141 Aruja

142 Curuqui

144 Sao Mario

145 Do Mar Guaravita

146 Monte Carmelo

147 Professora Inah De Mello
149 Tropeiros De Sorocaba
150 Ibiraguacu

151 Aguia Branca

152 Falcao Negro

153 Domingos Fernandes

154 Tabapua

156 Duque De Caxias

158 Caoquira

160 Anderson Rossi De Almeida
161 Do Ar Capitao Capeldo Vicente Aguiar
162 Brogota

164 Cruz Azul Itaquera

165 Piracicaba

166 Guara

167 Leao De Juda



169 Manuel Ernesto Freire
170 Do Ar Santos Dumont
171 Baltazar Fernandes
172 Araguacu

173 Jean Philippe Cousteau
174 Santa Cruz

175 Do Mar Albatroz

176 Baoba

178 Arara Azul

180 Do Ar Prof. Verdussen - Cta
181 Rio Das Cobras

182 Hongwanji De Santo André
183 Bariry

185 Bacury

186 Guayporé

187 Tude Bastos

188 Aguia Da Castello

189 Irapua

190 Gaia

191 Santana

192 Impisa

193 Ttapira

194 Marechal Rondon

195 Craos

196 I Juca Pirama

197 Encanto Das Matas
199 Paulo Cesar Marcelino
201 Tamandaré

202 Peabyru

203 Santo Antonio

204 Bem-Te-Vi

205 Cidade Feitico

206 Dom Bosco

207 Sao Caetano Do Sul
209 Iperoig

210 Yanomami

211 Sorocaba Oeste

212 Pitiguari

214 Utu-Guagu

215 Tapera

216 Ipanema

217 Vuturaty

219 Aldo Chioratto

220 Mantiqueira

221 Tobias De Aguiar

222 Padre Marcelino Champagnat
223 Guaypacaré

225 José Amauri De Sousa
226 Japopici

227 Asa White Kenney Billings
228 Ka A-Mira

229 Paineiras

234 Do Ar Sao Vicente

235 Indaia

236 Serra Do Japy

237 Aguia Dourada

238 Aldebara

239 Aguia De Haia

240 Doutor Jose Ribeiro Fortes
241 Quarupe

243 Tibirica

245 Sol E Lua

246 Do Ar Anhanguera

247 Sao Francisco De Assis De Penapolis
248 Serra Do Mar

249 Locomotiva

251 Sao Carlos

252 Valinhos

253 Kaingang

254 Raposo Tavares

255 Yapira

256 Taboio Da Serra

257 Ibica-Re-Ig De Jau

259 Do Ar Aviacao Do Exército
261 Do Ar Albino Bueno De Camargo
263 Parque Da Mata

264 Capela

267 Moripan

268 Cacapava

269 Fénix De Rio Preto

270 Domingos Tonini

272 Aruana

274 Ivoturucaia

276 Ttupeva

281 Antonio Barbieri

282 Rekoy

283 Sucuarana

290 Trapistas De Tremembé

291 Jacarei 12 De Outubro

292 Chefe Gumercindo Nogueira
293 Joao Paulo Ii

295 Salto Do Peixe

296 Excalibur

297 Orion

299 Dr. Shuhei Uetsuka

300 Nippon

301 Quilombo

302 Lady Olave Baden-Powell
304 Curumins Da Mantiqueira
305 Braganca Paulista

306 Rafael Tobias De Aguiar

310 Kimball Ohara

311 Lis Rio Preto

313 Do Ar Brasil

315 Wellington Alexandre Medeiros
316 Sardarabad

321 Do Ar Terra Das Garcas Brancas
322 Mata Atlantica

323 Padre Aleixo Monteiro Mafra
328 Tangara

329 Paraibuna

331 Lobo Guara

332 Curupira De Taiacupeba

333 Do Ar Templarios

335 Do Ar Senta Pua

338 Caiapos De Sertaozinho
339 Carcaras

341 Olhos D Agua

343 Maria Imaculada

344 Ermance Dufaux

350 Memorial

354 Roama

356 Ribeirao Preto

360 Primeiro De Brownsea
361 Levi - Cristao

362 Limeira

365 Portal Das Aguas

368 Orzel Bialy

373 Azimute

375 Chao Preto

378 Morada Do Sol

380 Guilherme Dumont Villares
382 Tide Setubal

383 Alta Mogiana

384 Monte Olimpo

388 Acacia

393 Do Mar Legatis Regis
394 Falcao Azul

395 Grifo Cacador

397 Tatuapé Sao Paulo

398 Do Mar Ledes Do Mar
399 Itobi

401 Mirassol

402 Valentino Balestro

403 Rainha Das Aguas

404 Alpha De Porto Feliz
405 Do Ar Brigadeiro Rui Moreira Lima
408 Do Ar Comandante Pitininho
410 Empyreo

411 Primavera

412 Boipeva

413 Do Ar Sao Bento

414 Jodo Batista De Artemis
415 Do Ar Ubuntu

417 Crescer E Aprender

418 Amantikir

419 Caburé

420 Sao Joao Ybipia

422 Guardides De B.p

423 Guanandi

424 Baden Powell

425 Terra Rasgada

426 Do Ar Jundiai

427 Do Mar Epitacio Pessoa
428 Del Guerra

430 Jacques Demolay De Conchas
431 Agnes Baden-Powell
432 Monte Serrat

433 Rosa Dos Ventos

436 Trentino Tirolés

437 Do Ar Jahu

438 Amazodnia
441 Secado Autonoma Sesi Mario Amato- Alcateia

442 Secao Autonoma Sesi Mario Amato - Tropa
Escoteira

443 Passos

444 Trés Colinas

446 Secao Autonoma Alcateia Shisa Okinawa
447 Rota Das Estancias

448 Secao Autonoma Alcateia Samurai

449 Mirandus Arbues

450 Pacani

453 Do Ar Alpha Centauri

455 Fortaleza De Itaipu

456 Do Ar Coronel Aviador Antonio Arthur Braga
457 Secao Auténoma Cla Pioneiro Olave St. Clair
458 Casa Branca

460 Lotus

461 Secao Autonoma Alcateia Acm Sado José Dos
Campos

462 Secao Autonoma Tropa Escoteira Shisa
Okinawa

464 Prempeh

465 Caminho Do Sol

467 Riviera Paulista

468 Amizade De Paulinia

469 Cambuy

470 Araucaria

471 Jequitiba De Cacapava

472 Tpupiara

475 Secao Autébnoma Sesi Mario Amato- Tropa
Sénior

476 Secao Autonoma Tropa Escoteira Samurai

477 Do Ar Serra Da Mantiqueira

478 Ttupararanga

479 Secao Autonoma Alcateia Gongalves Ledo

480 Engara

483 Ledo De Davi

484 Do Mar Raphael Palmesan

485 Caieiras

487 Secao Autdénoma Cla Pioneiro Do Bem Maior

492 Secao Autébnoma Tropa Sénior Filosofia

493 Secdo Auténoma Alcateia Aguas Vivas

495 José Dos Santos Marques

496 Secao Autonoma Tropa Escoteira Ocimar
César Teixei

500 Perola Negra
516 Budista Blia
070 Kayapd

Tocantins
1 Tocantins

9 Do Ar Porto Nacional
12 Paralelo 10






